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मनोगत 
 

 महाराष्ट्र शासनाने महाराष्ट््र माहहतीचा अहधकार अध्यादेश 2002 पाहरत केला होता.   हा 
अध्यादेश पाहरत करण्यामागे शासन कारभारात पारदशशकता आणणे  व शासकीय यंत्रणेची जबाबदार 

प्रशासन म्हणून प्रहतमा तयार करण्याकहरता, तसेच शासनाच्या हवहवध लोकाहभमुख उपक्रमांची / 
योजनांची जनतेस जास्तीत जास्त माहहती हमळावी असा उदे्दश होता.  आस्स्तत्वात असलेल्या 2002 

च्या या कायद्यामध्ये थोडाफार बदल होऊन कें द्रीय माहहतीचा अहधकार अहधहनयम - 2005  

ऑक्टोबर 2005 मध्ये अंमलात आला असल्याने महाराष्ट्र माहहतीचा अहधकार अहधहनयम 2002  

अहधक्रहमत झालेला आहे.   
 माहहतीचा अहधकार अहधहनयम - 2005 या कायद्याच्या अंमलबजावणीमुळे शासकीय / 
हनमशासकीय यंत्रणांवर चांगले हनयंत्रण आले आहे.   तसेच, या कायद्यामुळे शासकीय कामकाज 

कशा पद्धतीने  होत आहे, शासनाच्या जनकल्याणाच्या हवहवध योजनांची अंमलबजावणी   कशा 
पद्धतीने होते,  त्यांतील हवहवध स्तरावरील टप्पे / प्रहक्रया यांचीही माहहती  सवशसामान्य जनतेसाठी 
खुली होणार आहे.  तसेच, शासनाचा कारभार जसजसा पारदशशक होत  जाईल  तसतशी  जनतेच्या 
मनातील संहदग्धता कमी होत जाईल.  तसेच दप्तर हदरंगाई  आहण भ्रष्ट्टाचार यालाही आपोआपच 

आळा बसेल.   
 या कायद्यामुळे शासकीय यंत्रणा आहण जनता यांचेमध्ये सलोख्याचे वातावरण हनमाण 

होईल.  सदरचा कायदा जनतेच्या हहतासाठी व कल्याणासाठी केला असल्याने, शासन जनतेचे हहत 

डोळ्यापुढे ठेवून कायशक्रमांची आखणी व अंमलबजावणी करीत आहे. याचा पहरणाम म्हणूनच 

कामकाजात गुणवते्तला प्राधान्य हदले जात आहे व त्याप्रमाणे गुणवत्ता राखली जात आहे.    
 सदर  कें द्रीय माहहतीचा अहधकार अहधहनयम - 2005  मधील कलम 4 (1) (ब)  अन्वये 

प्रत्येक हवभागाने 17 बाबींवरील माहहती प्रहसध्द करावयाची असून त्या अनुरोधाने प्रस्तुत पुस्स्तकेत  

हजल्हा पहरषद कोल्हापूरची माहहती हवशद करण्यात आली आहे.  या माहहतीमुळे हजल्हा पहरषदेच्या 
कारभारांत पारदशशकता,  खुलेपणा व जबाबदारीची जाणीव आणणे  सुलभ झालेले आहे.  लोकशाही 
समाजव्यवस्थेमध्ये जनतेच्या प्रभावी सहभागाची सुहनस्चचती होत आहे.  जनतेने यातील माहहतीचा 
उपयोग करुन घ्यावा तसेच, सदर माहहती जनतेला हनस्चचतच योग्य मागशदशशक व उपयुक्त ठरावी,  
असा मी दृढहवचवास व्यक्त करतो.  
 ह्या  अहधहनयमाच्या  योग्य वापराने शासन व प्रशासनामध्ये पारदशशकता हनमाण होईल, 
प्रशासनात गहतमानता हनमाण होईल  आहण लोकाहभमुख कायशक्रम प्रभावीपणे राबवले जातील,  हे  

हनस्चचत.   
 

 

 

             सही /- 
                                                                      (संजयससह चव्हाण)  

             मुख्य कायशकारी अहधकारी,  
               हजल्हा पहरषद, कोल्हापूर. 
  

 

 



मनोगत 
 

 महाराष्ट्र शासनाने महाराष्ट्र माहहतीचा अहधकार अहधहनयम 2002 हा लागू केला होता.  
महाराष्ट्र राजयांत माहहतीच्या अहधकाराची  पहरणामकारकरीत्या अंमलबजावणी करण्यासाठी हा 
कायदा तयार करण्यांत आलेला होता.  सते्तचा दरुुपयोग होऊ नये म्हणून कें द्र शासनाने माहहतीचा 
अहधकार अहधहनयम - 2005  लागू केला असून त्याची अंमलबजावणीही चालू केली आहे.  
 

 माहहतीचा अहधकार हमळाल्यामुळे शासन व जनता यांची जवळीक हनमाण झालेली आहे.   
शासनाने ठरवून हदलेले हनयम अहधकारी / कमशचारी पाळतात की नाही, यावर जनतेची नजर ठेवणेत 

येऊन कामात पारदशशकता आणणेत येत आहे.  जगात अनेक राष्ट्रांनी अशा प्रकारचे कायदे केलेले 

आहेत  आहण आता आपला भारत देशही त्या पंक्तीत जाऊन बसला आहे.   
 

 भारतात लोकशाही रुजली असून ती आता पहरपक्व झालेली आहे.  त्यामुळे माहहतीचा 
अहधकार हा कायदा अहधकारी / कमशचारी  पेलण्यास समथश झालेले आहेत.  त्यासाठी हजल्हा पहरषदेने 

सवश कायालयांत माहहती अहधकारी / सहायक माहहती अहधकारी  / अहपलीय अहधकारी  यांच्या 
नेमणूका केलेल्या आहेत व त्याद्वारे  संबंहधतांना आवचयक ती माहहती वेळेत देणेत येत आहे.   
 

 कायालय प्रमुखांनी प्रत्येक कायालयात योजना / त्यांची कामे, कतशव्ये, उद्दीष्ट्टे  ठरवून हदलेली 
आहेत.   जनतेला कोणते काम कोणाकडे  आहे,  याची माहहती त्वहरत उपलब्ध करून हदलेने,  
वेळेमध्ये बचत झालेली आहे.   
 माहहतीचा अहधकार अहधहनयम 2005 अंतगशत कलम 4 अन्वये प्रकाहशत केलेले मॅन्युअल 

क्रमांक 1 ते 17 अनुच्छेदांची वस्तुहनष्ट्ठ माहहती या पुस्स्तकेत देण्याचा प्रयत्न केलेला आहे.  जनतेला 
ही माहहती त्यांचे कामासाठी हनस्चचतच उपयुक्त ठरेल याची मी खात्री देतो.  कोल्हापूर हजल्हा 
पहरषदेतफे ही चौदावी आवृत्ती प्रकाहशत केलेली असली तरी यामध्ये नजरचुकीने कांही उहणवा / तु्रटीं 
आढळून आल्यास, त्या आमच्या हनदशशनास आणाव्यांत.  त्याचा हनस्चचतच हवचार होईल, या बाबत 

हनश्चचत राहावे.  या 1 ते 17 बाबींच्या माहहतीचा उदे्दश हनस्चचतच जनतेला प्रोत्साहनात्मक ठरेल व 

शासन कारभारांत उपयोगी ठरेल.  असा मी हवचवास व्यक्त करतो.    
  
     
                  सही /-  
                                                                       (महनषा देसाई)  

        उप मुख्य कायशकारी अहधकारी (सा.प्र.) 

                हजल्हा पहरषद, कोल्हापूर. 
 

  

 

 

 

 

 



कलम 4(1) (b) (i) 

 

 

सावशजहनक प्राहधकरणाच्या कामांचा  
 

 आहण कतशव्यांचा  तपशील 

 

 

 

 

 

 

 



सामान्य प्रशासन हवभाग 

कलम 4(1) (b) (i) 

हजल्हा पहरषद कोल्हापूर येथील  सामान्य प्रशासन हवभाग (आस्थापना) या  
सावशजहनक प्राहधकरणाच्या कामांचा  आहण कतशव्यांचा  तपशील 

 

1 सावशजहनक प्राहधकरणाचे नाव सामान्य प्रशासन हवभाग (आस्थापना) हजल्हा पहरषद, 
कोल्हापूर 

2 संपूणश पत्ता हजल्हा पहरषद प्रशासकीय इमारत , नागाळा पाकश ,कोल्हापूर 

3 कायालय प्रमुख उप मुख्य कायशकारी अहधकारी (सामान्य प्रशासन हवभाग)  

4 कोणत्या खात्याच्या अंतगशत हे 

कायालय आहे? 

ग्राम हवकास व जलसंधारण हवभाग,  मंत्रालय, मंुबई  

5 कामाचा अहवाल कोणत्या 
कायालयाकडे सादर केला 
जातो? 

मंत्रालय, मंुबई  व  हवभागीय आयुक्त, पुणे  

6 कायशकक्षा : भौगोहलक कोल्हापूर  -  भौगाहलक व  कायानुरुप  

7 अंहगकृत व्रत ( Mission) 1) वगश-3 व 4  कमशचाऱयांचेवर देखरेख  व हनयंत्रण ठेवणे 

. 
2) हज.प. व स्थायी सहमती सभेचे सहचव म्हणून कामकाज 

पाहणे . 
3) हज.प. व पं.स. तपासणी करणे . 
4) आस्थापना हवषयक कामकाजासाठी मागशदशशन करणे . 
5) मा. मु.का.अ. यांचे सूचनेनुसार कामकाज करणे .  

 

8 ध्येय / धोरण  (Vision ) 1) हज.प. व पं.स. मधील आस्थापना शाखा,  नोंदणी शाखा, 
अहभलेख शाखा आहण रचना व कायशपद्धती शाखेचे प्रमुख 

असतील.   
2) पं.स. कायालये  व त्या अंतगशत कायालये यांना भेटी देऊन 

त्यांना मागशदशशन करणे.  
3) सेवकांची दप्तर तपासणी करणे . 
4) हनयमांचे काळजीपूवशक अनुपालन करणे . 
5) कांही आवचयक बाबी मा. मु.का.अ.  यांचे हनदशशनास 

आणणे.                               
9 साध्य शासन मागशदशशक सूचनांनुसार आकृहतबंधाप्रमाणे पदे भरली 

जातात.  



शासनाचे आदेशानुसार मंजूर आकृहतबंधानुसार नवीन पदे 

भरणे,  तसेच, पदोन्नतीची हरक्त पदे भरणे,  सेवकांच्या 
सेवाहवषयक बाबींची पूतशता करणे, 
हशस्त व अहपल नुसार कायशवाही करणे.  कमशचारी दप्तर 

तपासणी करणे.  आस्थापनाहवषयक बाबींचा आढावा घेणे .  
10 प्रत्यष कायश वगश-3 व 4 कमशचारी नेमणुका, बढती, बदली, 

हशस्तभंगहवषयक कारवाई , हलपीकवगीय कमशचारी सेवा 
हनवृत्ती  इत्याहद.  

11 जनतेला देत असलेल्या सेवांचा 
थोडक्यात तपशील 

वगश-3 व 4  कमशचारी नेमणुका ,  माहहतीचा अहधकार खाली 
माहहती पुरहवणे.  

12 स्थावर मालमत्ता ( येथे तुमच्या 
प्राहधकरणाची जमीन, इमारत 

आहण अन्य स्थावर मालमते्तचा 
तपहशल द्यावा) 

                         

                                --- 

13 प्राहधकरणाच्या संरचनेचा तक्ता 
(वंशवृक्षाचा तक्ता जसा असतो 
तसा तक्ता काढून प्रत्येक 

पातळीवर कायशकक्षा व 

संपकाच्या पत्त्याशी त्याची जोड 

घालून दाखवावी.)   

या प्रपत्रासोबत जोडला आहे.  

14 कायालयाची वेळ आहण 

दरूध्वनी क्रमांक (सवश दरूध्वनी 
क्रमांक, फॅक्स क्रमांक, ई-मेल 

आहण कायालयीन कालानंतर 

संपकाचा तांतडीचा क्रमांक 

असेल तर तोही क्रमांक द्यावा.) 

0231 -  2655416 

सकाळी  09.45  ते  सायंकाळी  06.15 

फॅक्स -   2655416 

ईमेल - dyceogenkop@gmail.com 

15 साप्ताहहक सुटी आहण हवशेष 

सेवांचा कालावधी 
शहनवार, रहववार व सावशजहनक सुट्टया. 

 

 

 

 

 

 

 



सामान्य प्रशासन हवभाग 

 

संतथेचा प्रारुप तक्ता (उदाहरणाथग ) 

 

मखु्य कायगकारी अहधकारी 
 

 

 

    उपमखु्य कायगकारी अहधकारी (सा.प्र. ) 

 

 

 

                 कक्ष अहधकारी 
 

 

 

     अहधक्षक      हव.अ.(सांस्ख्यकी) 

 

 

वहरष्ट्ठ सहायक (हलपीक) 

 

 

 

       कहनष्ट्ठ        

सहाय्यक 

 

 

          कहनष्ट्ठ सहाय्यक ( लेखा) 

 

 

                  पहरचर 
 
 



 

 

कलम 4(1) (b) (ii) क 

या सावगजहनक प्राहधकरणातील 

अहधकारी व कमगचारी यांच्या 
अहधकार कक्षा 

 

कलम 4(1) (b) (ii) ख 

सावगजहनक प्राहधकरणातील 

अहधकारी व कमगचारी यांची 
कतगव्ये 

 

 



सामान्य प्रशासन हवभाग 

कलम 4(1) (b) (ii) क 

हजल्हा पहरषद कोल्हापरू येथील सामान्य प्रशासन हवभाग ,या सावगजहनक 

प्राहधकरणातील अहधकारी व कमगचारी यांच्या अहधकार कक्षा 
क 

अ.
क्र. 

अहधकार पद आर्थथक अहधकार 

संबंहधत 

कायदा/हनयम/
आदेश /राजपत्र 

शेरा 
(असल्यास ) 

1 उपमुख्य कायशकारी 
अहधकारी (सा.प्र.हव) 

वगश- 1 

1) इतर तसलमाती, त्याचे अहधपत्याखालील वगश 1 

व 2 चे अहधकारी आहण वगश 3 व 4 चे कमशचारी रू. 
10,000/-  

2) पोष्ट्टाची हतहकटे खरेदी करणे (एका वेळी ) 
रु .5000/- पयंत  

3) साहदलवार खरेदी करणे रु.25000/-  (वार्थषक दर 

करार उपलब्ध असल्यास त्याप्रमाणे )  
4) पुस्तक खरेदी (वार्थषक) - 3000/- 

5) संगणक/प्रप्रटर (टोकन हरहफप्रलग,अँटी व्हायरस, 
सॉफ्टवेअर हकरकोळ दरुूस्ती इ. वषासाठी) रू. 
10,000/- 

6) छपाई (वार्थषक) रू. 10,000/-  

7) दरूध्वनी देयक -पूणश अहधकार  

8) हवदु्यत देयके, पाणी हबल देयके पाहरत करणे. - 

पूणश अहधकार 

9) खातेप्रमुख/ पंचायत सहमती कडील वाहन 

दरुूस्ती, सुटे भाग खरेदी वाहन इंधन/वंगण खचश  
पेरोल वाहन- रूपये 40,000/- 

हडझेल वाहन- रूपये 50,000/- 

10) जडवस्तु संग्रह/हनरूपयोगी वस्तु हनलेहखत 

करणे. रू. 20,000/-  

11) रू. 40,000/- पयंतची वैद्यकीय खचाची 
प्रहतपूर्थत देयके 

मा. मुख्य कायशकारी 
अहधकारी 
यांचेकडील 

अहधकार प्रदान 

आदेश क्रमांक 

हजप/साप्रहव/काहव/
1/ 1868/2011 

हद.16/9/2011 

 

2. कक्ष अहधकारी  वगश 3 नाही   

3. अधीक्षक वगश 3 नाही   

4. वहरष्ट्ठ सहायक वगश 3 नाही   

5. कहनष्ट्ठ सहायक वगश 3 नाही   

      
 



      ख  
अ.
क्र. अहधकार पद प्रशासहकय अहधकार 

संबंहधत कायदा/ 
हनयम/ 

आदेश /राजपत्र 

शेरा 
(असल्यास ) 

1 उपमुख्य कायशकारी 
अहधकारी (सा.प्र.हव)  

वगश - 1 

1) सवश संवगातील वगश 3 व 4 चे कमशचारी यांच्या एक 

वषापयंतच्या सवश प्रकारच्या रजा मंजूर करणे. 
2) हज.प.कडील वगश 3 व 4 चे सवश कमशचा-यांची  खास 

रजा(क्षयरोग/ककश रोग/पक्षाघात इ.)  

3) हज.प.च्या वगश 3 व 4  च्या सवश कमशचा-यांना सौम्य हशक्षा 
देणे.  
4) वेतन, भते्त व अग्रीम- त्यांच्या अहधपत्याखाली काम करणारे 

वगश 3 व 4 चे कमशचारी व 1 व वगश 2 चे अहधकारी   
5) हज.प.च्या वगश 3 व 4 चे  कमशचाऱयांना वैद्यकीय सुहवधा 

हृदय शस्त्रहक्रया,हृदय उपमार्ग शस्त्रहक्रया, ऍऺस्न्जओप्लास्टी, 
मूत्रप्रपड, प्रहतरोपण शस्त्रहक्रया व रक्ताचा ककश रोग यांवरील 

औषधोपचार, हकमती औषधे, उपकरणे इ.साठी लागणारा 
खचश भागहवणेसाठी तसलमात- रू. 1,50,000/- पयंत 

6) शैक्षहणक अहशता वाढहवण्याचे दृस्ष्ट्टने बाहेरून परीके्षस 

बसणेस मान्यता देणे. 
7) महा. हज.प. हजल्हा सेवा (सेवा प्रवेशोत्तर) परीक्षा, तसेच 

अहशताकारी व म. हलपीक परीके्षचे आवेदन पत्र पाठहवणे. 
8) हवभागीय स्पधात्मक परीके्षचे आवेदन पत्र पाठहवणे  

9) राजीनामा मंजूर करणे. 
10) हनयत सेवाहनवृत्ती/स्वेच्छा सेवाहनवृत्ती/हनयमानुसार 

स्वेच्छा नोटीस घेण्यास मान्यता देणे. 
11) दक्षतारोध ओलांडणेस मंजुरी देणे . 
12) वयाची 45 वषे पूणश झालेने खातेपरीके्षतून सूट देणे.  
13) म.हज.प. हजल्हा सेवा प्रवेशोत्तर परीके्षस बसण्यास 

अपवादात्मक पहरस्स्थतीत दोन जादा हवशेष संधी व दोन वषे 

मुदतवाढीस परवानगी देणे. 
14) हजल्हा पहरषदा/ नगर पहरषदा/खाजगी मान्यता प्राप्त 

अनुदाहनत प्राथहमक शाळांत केलेली सेवा/ सेवाहनवृत्त 

वेतनासाठी ग्राह्य धरणेबाबतचे हनणशय घेणे. 
15) (1) हज.प.व पं.स. यांची मा. आयुक्त, पुणे यांनी केलेल्या 

तपासणी शकांचा पूतशता अहवाल मान्यतेसाठी सादर करणे.  
    (2) मा.मु.का.अ. यांचे तपासणी पथकामाफश त केलेल्या 

तपासण्या/पं.स.तपासणी मुद्दद्यांचे पूतशता अहवाल मान्य/ 
अमान्य करणे. 

16) हज.प. च्या अहधपत्याखालील काम करणाऱया  वगश 2 चे 

अहधकारी/कमशचारी यांचा खुलासा मागहवणे.  

  



17) वगश 2 चे अहधकारी यांना हजर करून घेणे, कायशमुक्त 

करणे, प्रहशक्षणासाठी पाठहवणे इत्याहद.  
18) गोपनीय अहवाल अद्यावत ठेवणेबाबत हवशेष वेतन मंजूर 

करणे . 
19) आंतर हजल्हा बदली पत्रव्यवहार / सामावून 

घेणे/कायशमुक्त करणे. 
20) वगश 3 व 4 च्या कमशचाऱयांच्या जयेष्ट्ठता याद्या प्रहसध्द करणे. 
21) 54 वषे नंतर सेवेत मुदतवाढ देणे.  
22) तांतडीचे कामासाठी वाहने व कमशचारी यांची सेवा 

अहधग्रहहत करणे. 
23) हवषय सहमती सभापती व पं.स. सभापती यांचे 

हनवासस्थानाचे भाडे मंजूर करणे . 
24) वगश 3 व4 चे कमशचाऱयांनी स्थावर जंगम मालमत्ता संपादन 

करणेस मंजुरी देणे . 
25) स्थायीत्वाचा लाभ देणे.  
26) गैरहजर कमशचाऱयांना हजर करून घेणे. 

2. कक्ष अहधकारी  वगश 3 नाही   

3. अधीक्षक वगश 3 नाही   

4. वहरष्ट्ठ सहायक वगश 3 नाही   

5. कहनष्ट्ठ सहायक वगश 3 नाही   

 

                 ग 
अ.क्र. अहधकार पद फौजदारी  अहधकार संबंहधत कायदा/हनयम/ 

आदेश /राजपत्र 

शेरा (असल्यास ) 

  नाही   

  नाही   

 

घ 
अ.क्र. अहधकार पद अधशन्याहयक बाब संबंहधत कायदा/हनयम/ 

आदेश /राजपत्र 

शेरा (असल्यास ) 

  नाही   

  नाही   

 

य 
अ.क्र.  अहधकार पद  न्याहयक अहधकार  संबंहधत कायदा/हनयम/ 

आदेश /राजपत्र  

शेरा (असल्यास ) 

  नाही   

  नाही   



सामान्य प्रशासन हवभाग 

कलम 4 (1) (b) (ii) नमनुा  ख 

हजल्हा पहरषद कोल्हापरू येथील सामान्य प्रशासन हवभाग ,या 
सावगजहनक प्राहधकरणातील अहधकारी व कमगचारी यांची कतगव्ये. 

क 
अ.
क्र. अहधकार पद आर्थथक  कतशव्ये 

संबंहधत 

कायदा/हनयम/आदेश 

/राजपत्र 

शेरा 
(असल्यास ) 

1 उपमुख्य कायशकारी 
अहधकारी (साप्रहव) 

वगश 1 

   

2. कक्ष अहधकारी  वगश 
3 

मा. उप.मु.का.अ. यांचे 

हनयंत्रणाखाली काम करणे.  
  

3. अधीक्षक वगश 3 
  

4. वहरष्ट्ठ सहायक वगश 3 
  

5. कहनष्ट्ठ सहायक वगश 
3 

  

     ख 

अ
.क्र 

अहधकार पद प्रशासहकय कतशव्ये 

संबंहधत 

कायदा/हनय
म/आदेश 

/राजपत्र 

शेरा 
(असल्यास) 

1 उप मुख्य कायशकारी 
अहधकारी (साप्रहव) 

वगश 1 

1) हलपीकवगीय व 3/4 कमशचाऱयांचे 

गोपनीय अहभलेख जतन करणे .  
2) हज.प./ स्थायी सहमती सहचव म्हणून 

कामकाज करणे.  
3) हलपीकवगीय वगश 3/4 कमशचाऱयांच्या 

सेवा हवषयक बाबी पूणश करणे. 
4) हज.प.अहधनस्त सवश 

अहधकारी/कमशचारी यांच्या आस्थापना 
हवषयक बाबी पूणश करणे . 

5) हज.प.मुख्यालय/पं.स. च्या वार्थषक 

तपासण्या करणे.  
6) सरळ सेवा/पदोन्नती, हरक्त पदे भरणे. 

मा. मु. 
का.अ. 
हज.प. 
कोल्हापूर 

हजप/साप्र
हव/ 
काहव/1/ 
      /12 
 हद.  /    
/12 

 



7) वगश 3/4 कमशचाऱयांच्या 
हवनंती/प्रशासकीय बदल्या करणे. 

8) हज.प.वगश 3/4 कमशचाऱयांना प्रहशक्षण 

देणे. 
9) राजपत्रीत अहधकारी यांचे आस्थापना 

हवषयक कामकाज. 

2. कक्ष अहधकारी वगश 3 

मा. उप.मु.का.अ. यांचे हनयंत्रणाखाली काम 

करणे. 

  

3. अधीक्षक वगश 3 
  

4. वहरष्ट्ठ सहा. वगश 3 
  

5. कहनष्ट्ठ सहा. वगश 3 
  

 

 

ग 
अ.क्र अहधकार पद फौजदारी  अहधकार संबंहधत कायदा/हनयम/आदेश 

/राजपत्र 

शेरा 
(असल्यास ) 

  नाही   

  नाही   

 

घ 
अ.क्र अहधकार पद अधशन्याहयक बाब संबंहधत कायदा/हनयम/आदेश 

/राजपत्र 

शेरा 
(असल्यास ) 

  नाही   

  नाही   

 

य 
अ.क्र अहधकार पद न्याहयक अहधकार संबंहधत कायदा/हनयम/आदेश 

/राजपत्र 

शेरा 
(असल्यास ) 

  नाही   

  नाही   

 
 



 

कलम 4(1) (b) (iii)  

 

सावगजहनक प्राहधकरणात कोणताही 
हनणगय घेताना पाहहली जाणारी  हनणगय 

प्रहियेची आहण त्यावरील देखरेखीची  
पद्धत आहण सोपवलेले व्यस्क्तगत 

उत्तरदायीत्व 

 

 

 

 

 

 



सामान्य प्रशासन हवभाग 

कलम 4(1)(b)(iii) 
 

हजल्हा पहरषद कोल्हापरू येथील सामान्य प्रशासन हवभागात/या 
सावगजहनक प्राहधकारणात 

 

कोणताही हनणशय घेताना पाहहली जाणारी हनणशय प्रहक्रयेची आहण त्यावरील 

देखरेखीची पद्धत आहण सोपवलेले व्यस्क्तगत उतरदायीत्व.  
 

कामाचे नांव         :  खाते हनहाय चौकशी प्रकवा हवभागीय खाते हनहाय चौकशी . 
 

संबंहधत तरतूद :  महाराष्ट्र हजल्हा पहरषदा हजल्हा सेवा (वतशणूक) हनयम,1967 

व महाराष्ट्र हजल्हा पहरषदा हजल्हा सेवा (हशस्त व अपील ) 

हनयम 1964.  
 

संबंहधत अहधहनयम :  सहकार व ग्रामहवकास हवभाग,क्रमांक डीएसआर.1563-
पाच हदनांक 8 जून  1967 .  

 

हनयम   :  वरील अहधहनयमाने तरतुदीत नमुद केलेले सवश हनयम  

लागू आहेत. 
 

शासन हनणशय  :  वरील अहधहनयम व तरतुदीच्या अनुषंगाने वेळोवेळी शासनाने 

प्रहसध्द केलेले सवश  शासन हनणशय.  
 

पहरपत्रक क्र :   वहरल अहधहनयम व तरतुदीच्या आनुषंगाने वेळोवेळी 
शासनाने  प्रहसध्द  केलेले सवश शासन पहरपत्रके . 

 

कायालयीन आदेश :   महाराष्ट्र हजल्हा पहरषदा हजल्हा सेवा (वतशणूक)  

हनयम,1967 तसेच महाराष्ट्र हजल्हा पहरषदा हजल्हा सेवा (हशस्त 

व अपील ) हनयम 1964 मधील तरतुदीं नुसार व वेळोवेळी 
शासनाने प्रहसध्द केलेले हनणशय व पहरपत्रकांस  अनुसरुन  

काढणेत  आलेले खाते  हनहाय चौकशीच आदेश. 
 
 
 



 

अ.
क्र. 

कामाचे 

स्वरुप 

कामाचे टप्पे 

अपेहक्षत 

कालावधी 

प्रत्येक कामाबाबतआहण 

प्रत्येक टप्यावर कमशचाऱयाची 
व अहधकाऱयाची भुहमका 

आहण जबाबदारी 

शेरा 
(असल्यास ) 

 

 

1 खाते हनहाय    

चौकशी कामी   
इतर खाते 

कडून 

आलेल्या 
प्रकरणांची 
छाननी करणे 

1) अपचारी (दोषी) कमशचाऱयास  

(6) 2 प्रमाणे हदलेल्या कारणे दाखवा 
नोटीस व सोबत 1 ते 4 जोडपत्रासह 

बजावणेत येणाऱया  आरोपपत्राची  
तपासणी.  
2) अपचारी कमशचाऱयाने आरोप 

अमान्य केलेस (6) 3 प्रमाणे  

चौकशी अहधकारी हनयुक्तीस 

परवानगी देणे. 
3) चौकशी अहवाला नंतर प्रकरण 

परत्वे   हशक्षा सुचवणे व त्याची 
अंहतम कारणे  दाखवा नोटीस देणे. 

4)   हशके्षचा आदेश जारी करणे.  
 

प्रत्येक 

टप्प्यावरी
ल छाननी 
करता 
हकमान 

10 

हदवसांचा 
कालावधी 
 

खाते हनहाय 

चौकशी प्रकरणांची 
संपूणश छाननी 
करणे. चौकशी 
अहवालावर मत 

नोंदवणे. 
प्रकरणांतील 

वस्तुस्स्थती व 

गांभीयश हटपणीद्वारे 

हनदशशनास आणून 

देणे. 
प्रकरणपरत्वे 

हनयमातील तरतुदी 
व हशक्षा यांची 
तपासणी करणे  व 

योग्य त्या हशके्षची 
हशफारस करणे.  
हशके्षचा आदेश 

जारी करणेस 

मान्यता देणे.  

 

 
 

 

 

 

 

 

 



कलम 4(1) (b) (iv) क  

 

या सावगजहनक प्राहधकरणात होणाऱ्या 
कामांसबंधी सवगसामान्यपणे ठरहवलेली 

भौहतक व आर्थथक उहिष्टे. 
संतथापातळीवर ठरवलेले माहसक / 

तै्रमाहसक / अधगवार्थषक अथवा वार्थषक 

उहिष्ट. 
 
 
 
 
 
 
 
 



सामान्य प्रशासन हवभाग 

कलम 4(1) (b)(iv) नमनुा क                      

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

हजल्हा पहरषद कोल्हापूर येथील सामान्य प्रशासन हवभाग या सावशजहनक 

प्राहधकरणात होणा-या कामासबंधी सवशसामान्यपणे ठरहवलेली भौतीक व आर्थथक उहद्दष्ट्टे 

संस्थापातळीवर ठरवलेले माहसक / तै्रमाहसक / अधशवार्थषक अथवा वार्थषक उहद्दष्ट्टे 

 

अ.क्र. अहधकार 

पद  

काम भौहतक 

उहद्दष्ट्टे(एकांकात) 

 

आर्थथक 

उहद्दष्ट्टे 

(रु) 

कालावधी 
(असल्यास) 

शेरा  

  

या हवभागाकडील अशी भौहतक व आर्थथक उहदष्ट्टे खालील प्रमाणे  आहेत . 
1) 2 - सामान्य प्रशासन शक पूतशता  
2) आयुक्त तपासणी शक पूतशता  
3) पेन्शन प्रकरणे  

4) दप्तर तपासणी  
5) हरक्त पदे  भरणे .  

      6)  आस्थापना हवषयक बाबी पुणश करणे. 
      

 

 

 

 

 

 

 

 

 



कलम 4(1) (b) (v) क 

 

सावगजहनक प्राहधकरणात होणाऱ्या 
कामासंबंधी सवगसामान्यपणे आखलेले 

हनयम 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               



सामान्य प्रशासन हवभाग 

कलम 4 (1))b)(v) नमनुा क 

सामान्य प्रशासन हवभागाकडील सावगजहनक प्राहधकरणात होणाऱ्या कामासंबंधी 
सवगसामान्यपणे आखलेले हनयम 

अ. 
नं. 

हवषय संबंहधत शासकीय हनणशय/ कायालयीन आदेश 

 हनयम/राजपत्र वगैरचा क्रमांक व तारीख 

शेरा 
(असल्यास) 

1 2 3 4 
1 हजल्हा पहरषद कमशचा-यांच्या ( वगश 3 व 

वगश 4 ) अनहधकृत गैरहजेरीबाबत 

करावयाची कायशवाही 

महाराष्ट्र शासन ग्राम हवकास व जलसंधारण हवभाग पहरपत्रक 

कं्र.एलईव्ही 1000/प्रक्र 156/20 हदनांक 22/2/2001 व हदनांक 

17/2/2007  

 

2 राजय शासकीय कमशचा-यांना सेवांतगशत 

आचवाहसत प्रगती योजना लागू 

करणेबाबत 

महाराष्ट्र शासन हवत्त हवभाग हनणशय   वेतन/1199/प्रक्र2/99/सेवा 
3 हदनांक 20/7/2001 

 

3 गट क व ड ( वगश 3 व वगश 4) मधील 

कमशचा-यांना पदोन्नती संधी उपलब्ध 

नसलेने असलेली कंुठीतता घालहवणे 

संबंहध योजना  

महाराष्ट्र शासन हवत्त हवभाग  हनणशय वेतन 2000/प्रक्र 10/सेवा 3 

हदनांक 3/8/2001 

 

4 आर.के.सबरवाल आहण इतर हवरुध्द 

पंजाब राजय प्रकरणी सवोच्च 

न्यायालयाच्या  
हनकालाच्या अनुषंगाने आरक्षण  बाबतचे 

आदेश 

महाराष्ट्र शासन ग्राम हवकास हवभाग पहरपत्रक 

कं्र.मागास/1096/प्रक्र/177/12 हदनांक 18/11/1997 

 

5 शासकीय सेवेत असताना हदवंगत 

/अकाली सेवा हनवृत्त झालेल्या कमशचा-
याच्या  
नातेवाईकास अनुकंपा तत्वावर हनयुक्ती 
देणेबाबत 

1)महाराष्ट्र शासन सामान्य प्रशासन हवभाग हनणशय 

कं्र.अकंपा/1093/2335/प्रक्र90/ 93/आठ  हदनांक 

26/10/1994 

2)महाराष्ट्र शासन सामान्य प्रशासन हवभाग 

कं्र.अकंपा/1004/प्रकं्र51/2004/आठ हद.22/8/2005 

 

6 शासन सेवेत हनयुक्तीसाठी प्रकल्प 

ग्रस्तांसाठी असलेल्या 5 टक्के आरक्षणा 
मध्ये भुकंपग्रस्तांचा समावेश करणेबाबत 

महाराष्ट्र शासन, सामान्य प्रशासन हवभाग हनणशय कं्र.ईक्युआर 

1094/प्रक्र 768/ भुपुक 1 हदनांक 9/8/1995 

 

7 जात वैद्यता प्रमाणपत्र सादर केल्याहशवाय 

नेमणूक ( सरळसेवा/ पदोन्नती) देणेच्या 
नाहीत. 

महाराष्ट्र शासन सामाहजक ज्ञ्नन्याय,सांस्कृहतक कायश व हवशेष 

सहाय्य हवभाग पहरपत्रक कं्र. सीपीसी/10/2004/ प्रक्र/577/5 

हदनांक 5 माचश 2005 व ग्राम हवकास व जलसंधारण हवभाग 

पहरपत्रक कं्र.महवसे/10/2006/प्रक्र 269 आस्था 3 हदनांक 7 

हडसेबर 2006 

 

8 सरळसेवा /पदोन्नती बाबत  

शासनाचे एकहत्रत शासन हनणशय 

महाराष्ट्र शासन साप्रहव कडील  पहरपत्रक कं्र याय/1003 

/99/प्रक्र 2/03 (भाग 2) 16 अ हदनांक 25/10/2005  

 

9 जाहहरात प्रहसध्द करणे तसेच सेवा योजन 

कायालयाकडून अजश/ यादी मागहवणे 

महाराष्ट्र शासन साप्रहव हवभाग पहरपत्रक कं्र.संकीणश /1003/प्र.क्र 

96/2003/13 अ हदनांक 19 नोव्हेंबर 2003 

 

 

 

 

 

 

 



1 2 3 4 
10 हजल्हा पहरषदे मधील वगश-3 / 4  

कमशचाऱयांची हजल्हा अंतगशत बंदल्यांच्या 
धोरणांची अंम्मलबजावणी  

महाराष्ट्र शासन ग्राम हवकास व जलसंधारण हवभागाकडील 

शासन पहरपत्रक  कं्र. हजपब-0711/प्र.क्र. 113/11/आस्था-14,  
हदनांक  29 /9 / 2011  

 

11 हजल्हा अंतगशत वगश 3 /4 कमशचाऱयांच्या 
बदल्यांच्या धोरणांची अमंलबजावणी   

महाराष्ट्र शासन, ग्रामहवकास व जल संधारण हवभागाकहडल 

शासन हनणशय कं्र.हजपब/0811/प्र.क्र.-122/आस्था-14/14 

हद.20/4/2012 

 

12 शासन सेवेतील अहधकारी / कमशचाऱयांची 
जेष्ट्ठता सुची प्रत्येक वषी तयार करणे व 

प्रहसध्द करणे याबाबतचे सवांकष धोरण. 

महाराष्ट्र शासन, सामान्य प्रशासन हवभागाकहडल शासन हपणैय 

कं्र. एसआरस्व्ह/2011/प्र.क्र.-284/12 हदनांक 21/10/2011 

 

13 महाराष्ट्र नागरी सेवा हनयम  अहधकारांचे 

प्रत्यायोजन  

महाराष्ट्र शासन, हवत्त हवभागाकडील शासन हनणशय क्र.  सेहनवेेे  

- 1001 / 130 /  सेवा -4,  हदनांक   

2 जून 2003   

 

14 शासकीय व इतर कायालयामध्ये 

वाहनांच्या वापरा संबंधी  धोरण  

महाराष्ट्र शासन, हवत्त हवभागाकडील शासन हनणशय क्र.  वाहन - 

1005 / प्र.क्र. 13/  2005 / हवहनमय ,  हदनांक  25  मे  2005   

 

15 शासहकय वाहणांचे वाटप. हवत्तीय मयादा 
धोरण. 

हवत्त हवभाग,मंत्रालय,शासन हनणशय क्र.वाहन-1008 /प्र.क्र.10 

/08 / हवहनमय, हदनांक 21 जुलै 2008 

 

16 हजल्हा पहरषदेकहडल हनरूपयोगी व 

हवनावापर पडून असलेल्या यंत्रसामुग्री / 
वाहने हनकाली काढणे , वाहणांचे 

पहररक्षण व दरुूस्ती तसेच वाहन खरेदी. 

ग्रा.हव.व ज.स.हवभाग शासन पहरपत्रक कं्र. परास 

1008/532/प्र.क्र.62/पंरा-1 हदनोक 21 ऑगष्ट्ट 2008 

 

 

17 हवत्तीय अहधकार हपयम पुस्तीका 1978, 
भागपहीला, उपहवभाग दोन मध्ये प्रदान 

करण्यात आलेल्या हवत्तीय अहधकारामध्ये 

सुधारणा करण्याबाबत. 

हवत्त हवभाग,मंत्रालय,शासन हनणशय क्र.हवअप्र-
1008/प्र.क्र.63/2008/हवहनमय, हदनोक 5 जानेवारी 2009 

 

18 शासकीय व इतर कायालयामध्ये 

वाहनांच्या वापरासंबंधी  धोरण  

हवत्त हवभाग,शा.हन.क्र.2010/प्र.क्र.50/10/हवहनमय, मदनांक 

10/1/2011  

 

19 अंशदान हनवृत्ती वेतन योजना  महाराष्ट्र शासन, हवत्त हवभागाकडील शासन हनणशय क्र.  अंहनयो  
- 1005 / 126 /  सेवा -4,  हदनांक   

31 ऑक्टोबर  2005   

 

20 ग्रामपंचायत कमशचाऱयांना हजल्हा पहरषद 

सेवेत  10 टक्के आरक्षण  

महाराष्ट्र शासन ग्राम हवकास व जलसंधारण हवभागाकडील  

अहधसूचना  हदनांक  19  ऑगस्ट 2005  

 

21 अत्युच्य गुणवत्ताधारक खेळाडंूना  
शासकीय हनमशासकीय व इतर के्षत्रांत 

नोकरीसाठी आरक्षण ठेवण्याबाबत .  

महाराष्ट्र शासन, शालेय हशक्षण व हक्रडा हवभागाकडील शासन 

हनणशय क्र. राक्रोधो /2002/ प्र.क्र. 68/ हक्रयुसे-2,  हदनांक  30  

एहप्रल  2005  

 

22 शासकीय अहधकारी / कमशचाऱयांचे 

गोपनीय अहवाल हलहीणे  व जतन करणे.  
महाराष्ट्र शासन,  सामान्य प्रशासन हवभागाकडील हनणशय क्र. 
सीएफआर/1210/प्र.क्र. 47 /2010  तेरा ,  हदनांक   

1 नोव्हेंबर  2011 

 

23 ग्राम हवकास व जल संधारण हवभागाने 

हजल्हा पहरषद / पंचायत सहमतींना  मंजूर 

केलेला सुधारीत आकृतीबंध .  

महाराष्ट्र शासन ग्राम हवकास व जलसंधारण हवभागाकडील 

शासन हनणशय  कं्र. एपीटी / 1001 / प्र.क्र. 960/ आस्था-8 ,  
हदनांक  27 जून  2003  

 



      

 

 

 

 

कलम 4(1) (b) (vi) 

क 

 

सावगजहनक प्राहधकरणात उपलब्ध 

असलेल्या कागदपत्रांचा तपहशल 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



सामान्य प्रशासन हवभाग 

कलम-4(1)(b)(vi)नमनुा क 

 

हजल्हा पहरषद,कोल्हापरू येहथल सामान्य प्रशासन हवभाग या 
सावगजहनक प्राहधकरणात उपलब्ध असलेल्या कागदपत्रांचा तपहशल 

 

अ.कं्र
. 

हवषय  दस्तऐवज/धाहरणी/
नोंदवही यापैकी 

कोणत्या प्रकारात 

उपलब्ध 

धाहरणी कं्र. व 

नोंदवही कं्र. 
तपहशल हकती 

काळापयंत ही 
माहहती 

सांभाळून 

ठेवली जाते 

 

1 2 3 4 5 6 
1 अहभलेख 

वर्थगकरण 

 अ 4580 कायशहववरणा 
नुसार 

कायम 

  ब 5539 कायशहववरणा 
नुसार 

30 वषश 

  क 3362 कायशहववरणा 
नुसार 

05 वषश 

  ड 101 - 1 वषश 

  

      

 

 

 

 



कलम 4(1) (b) (vii) 

क 

 

या सावगजहनक प्राहधकरणात कोणताही धोरणात्मक 

हनणगय घेण्यापवूी ककवा त्याची कायालयात 

अंमलबजावणी करण्यापवूी, जनतेशी अथवा 
प्रहतहनधींशी चचा करण्याबाबत अस्ततत्वात 

असलेल्या व्यवतथेचा तपहशल 

                                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            



सामान्य प्रशासन हवभाग    

कलम 4 (1)(b)(vii) 

 हजल्हा पहरषद, कोल्हापूर  येथील   सामान्य प्रशासन हवभाग   या सावशजहनक 

प्राहधकरणात कोणताही धोरणात्मक हनणशय घेण्यापूवी प्रकवा त्याची कायालयात 

अंमलबजावणी करण्यापूवी, जनतेशी अथवा प्रहतहनधींशी चचा करण्याबाबत 

अस्स्तत्वात असलेल्या व्यवस्थेचा तपहशल 

अ.नं. 
कोणत्या 

हवषयासंबंधी 
सल्लामसलत 

व्यवस्थेची कायशपध्दती 

संबंहधत शासहकय हनणशय 

/ कायालयीन आदेश /                   
राजपत्र वगैरेचा क्रमांक व 

तारीख 

पुनशहवलोकना
चा काळ   

(Periodicity) 

1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

हजल्हा पहरषद 

अंतगशत सवश 
संवगातील कमशचारी 
यांचे तक्रारी व अडी-
अडचणी बाबत 

                मुख्य कायशकारी अहधकारी  यांनी 
प्रत्येक कॅलेंडर वषात दोन वेळा हजल्हा 
पातळीवरील सवश संवगाचे हजल्हा संघटनांच्या 
बैठका घेवून संघटनांच्या तक्रारी समजावून घेवून 

त्याचे हनवारण करणेचे आहे. 
           मुख्य कायशकारी अहधकारी यांनी 

संघटना बैठकीसाठी तारीख, वेळ व हठकाण 

हनस्चचत केले नंतर सवश संवगाचे संघटनांना 
बैठकी बाबत कळहवले जाते.  तसेच त्यांच्या 
तक्रारी संबंहधत खाते प्रमुखांना सादर करणे 

बाबत कळहवणेत येते. प्राप्त तक्रारींचे बैठहकवेळी 
खाते प्रमुख यांचेकडील माहहतीवरुन मुख्य 

कायशकारी अहधकारी यांचे माफश त हनवारण केले 

जाते. 
 

             मागासवगीय कमशचारी संघटनांच्या       
बाबतीत दर तीन   महहन्यांनी वरील प्रमाणेच    

बैठका घ्यावयाच्या आहेत. 
 

 

 

1. महाराष्ट्र शासन, 
ग्राम हवकास 

हवभागाकडील 

पहरपत्रक 

क्र.हजपसं 

2001/प्र.क्र. 
275/16 हदनांक 20 

ऑक्टोंबर 2001 

2. महाराष्ट्र शासन, 
ग्राम हवकास 

हवभागाकडील 

पहरपत्रक क्र.मागास 

702/ प्र. 
279/आस्था-7 

मंत्रालय म ुंबई 

हदनांक 10 

ऑक्टोंबर 2002 

 

 

 

 

 
 

 



 

      

 

कलम 4(1) (b) (viii) 

क 

 

सावगजहनक प्राहधकरणातील सहमत्या, 
पहरषदा,अथवा मंडळाच्या बैठकीचे 

तपशील 

                                                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

सामान्य प्रशासन हवभाग 

कलम 4 (1)(b)(viii) नमनुा क       

 

हजल्हा पहरषद येथील साप्रहव हवभागाच्या सावगजहनक प्राहधकरणातील 

सहमत्या, पहरषदा,अथवा मंडळाच्या बैठकीचे तपशील 

अ.नं. सहमती, 
मंडळ वा 
पहरषदेचे 

नांव 

सहमती, मंडळ वा 
पहरषदेच्या 

रचनेचा ढाचा 

सहमती, मंडळ 

वा पहरषदेचा  
उद्ेदश 

सहमती, मंडळ 

वा पहरषदेच्या 
बैठकीची 
वारंवारता 

त्या 
बैठकीस 

उपस्स्थत 

राहणेची 
जनतेस 

मुभा आहे 

का ? 

त्या बैठकीचा 
इहतवृतांत 
जनतेस 

पाहण्यासाठी 
उपलब्ध आहे  

का ? 

या बैठकीचा 
इहतवृत्तांत 

कोणाकडे 

उपलब्ध 

असतो ? 

1 2 3 4 5 6 7 8 
 

1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

हजल्हा 
पहरषद, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

म.हज.प व पंचायत 

अहध. 1961 

मधील प्रकरण-2 

हनयम-6 मधील 

तरतूदी नुसार 

राजय हनवडणूक 

आयोगाचे 

अहधसूचनेव्दारे 

ठरवेल असे 

हजल्हा पहरषदेच्या 
गटामधून हनवडून 

आलेले हज.प. 
सदस्य व पंचायत 

सहमतीचे 

सभापती 

 

   हजल्हा 
पहरषदेच्या 
हवषय 

सहमती,स्थायी 
सहमती कडून 

र.रु.25 लाखा 
वरील कामाना 
प्रशासहकय 

मान्यता देणे 

तसेच 

शासनाकडून 

प्राप्त होणा-या 
हनहधमधील 

कामांना मान्यता 
देणे, त्याच 

प्रमाणे 

सवशसाधारण 

कामांचा 
आढावा घेऊन 

योग्य मागशदशशक 

सूचना करणे 

हज. प. 
सवशसाधारण 

सभा तीन 

महहन्या (90 

हदवस) मधून 

एकदा अगर 

हजल्हा 
पहरषदेस 

आवचयकता 
वाटेल तेंव्हा. 

 

नाही. 
 

आहे 
 

सामान्य 

प्रशासन 

हवभागाकडे  

 



सामान्य प्रशासन हवभाग 

कलम 4 (1)(b)(viii) नमनुा क       

   

हजल्हा पहरषद येथील साप्रहव हवभागाच्या सावगजहनक प्राहधकरणातील 

सहमत्या, पहरषदा,अथवा मंडळाच्या बैठकीचे तपशील 

अ.नं. सहमती 
,मडळ 

वा 
पहरषदेचे 

नावं 

सहमती, मंडळ 

वा पहरषदेच्या 
रचनेचा ढाचा 

सहमती, मडळ 

वा पहरषदेचा 
उद्ेदश 

सहमती, मडळ 

वा पहरषदेच्या 
बैठकीची 
वारंवारता 

त्या 
बैठकीस 

उपस्स्थत 

राहणेची 
जनतेस 

मुभा 
आहे का 

? 

त्या 
बैठकीचा 

इहतवृतंेात 

जनतेस 

पाहण्यासाठी 
उपलब्ध 

आहे  का ? 

या बैठकीचा 
इहतवृत्तांत 

कोणाकडे 

उपलब्ध असतो ? 

1 2 3 4 5 6 7 8 
 

2 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

स्थायी 
सहमती, 

 

   म.हज.प. व 

पंचायत अहध. 
1961 हनयम - 

119 मधील 

तरतूदी नुसार, 
हजल्हा पहरषदेवर 

हनवडून 

आलेल्या, हज. 
प. सदस्या मधून, 
हजल्हा 
पहरषदेच्या 
हवशेष सभेत 

हनवडकेलेल्या 
सदस्या मधून  

स्थायी सहमती 
गठण होते. 

 

हजल्हा 
पहरषदेच्या  
हवषय सहमती 
कडून 

आलेल्या 
रक्कम रुपये 

25 लाख 

पयंतच्या  
हवकास 

कामाना 
प्रशासकीय 

मंजूरी देणे 

तसेच मंजूर 

करणेत 

आलेल्या 
हवकास कामां 
बाबतचा 
आढावा घेणे. 
व योग्य 

प्रकारच्या 
सूचना देणे 

 
स्थायी सहमती 
सभा दरमहा  
(30हदवसातून) 

सहमतीस 

आवचयकता 
वाटेल तेंव्हा  

 

नाही. 
 

आहे 
 

सामान्य प्रशासन 

हवभागाकडे 

      



 

 

कलम 4(1) (b) (ix)  

 

सावगजहनक प्राहधकरणातील कायालयातील 

अहधकाऱ्यांची व कमगचाऱ्यांची यादी 
                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          



सामान्य प्रशासन हवभाग 

कलम 4 (1)(b)(ix) 

हजल्हा पहरषद कोल्हापरू येथील सामान्य प्रशासन हवभाग या सावगजहनक 

प्राहधकरणातील कायालयातील अहधकाऱ्यांची व कमगचाऱ्यांची यादी 
 

अ. 
क्र. 

अहधकार पद अहधकाऱयाचे व 

कमशचाऱयाचे नांव 

वगश नोकरीवर रुजू     

 झाल्याचा हदनांक 

संपकासाठी दरूध्वनी / 
फॅक्स / ई-मेल 

1 म ख्य काययकारी अधिकारी श्री.शुंजसशुंष चव्षाण   1 07/07/1995 0231 - 2655598  
0231 - 2668113 -Fax 

2 अति.म ख्य काययकारी अधिकारी श्री.अजयक मार माने 1 14-07-1992 0231 - 2663278 
3 उप म ख्य काययकारी अधिकारी 

(शा.प्र.) 
श्रीम.मनीवा देशाई 1 30-09-2002 0231 - 2655416 

4 उप म ख्य काययकारी अधिकारी 
(ग्रा.पुं.) 

श्री.अरुण रा. जािळ 1 24-09-2009 0231 - 2655486 

5 गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.करळीर 

श्री.जयळुंि द. उगऱे 1 06-06-2014 0231 - 2546726 

6 गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.कागऱ 

श्री.श ऴीऱ शुं. शुंशारे 1 02-05-2016 02325 - 244022 

7 गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.गडहषुंग्ऱज 

श्री. ऴरद पाुं. मगर 1 01-11-2011 02327 - 222238 

8 गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.चुंदगड 

श्री. चुंद्रकाुंि अ. बोडरे 1 13-08-2009 02320 - 224123 

9 गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.षािकणुंगऱे  

श्री.ऴबानाबेगम अ. 
मोकाऴी 

1 31-03-2012 0230 - 2483126 

10 गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.सऴरोल 

श्री. एश. एश. कवळिके 1 24-02-2004 02322 - 236448 

11 गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.पन्षाला 

श्री.ि ऱशीदाश बा. सऴुंदे 1 06-03-2010 02328 - 235034 

12 गट वळकाश अधिकारी  
पुं.श.ऴाष ळाडी 

श्री.अतनऱ रा.ळाघमारे 1 22-02-1996 02329 - 224129 

13 गट वळकाश अधिकारी   
पुं.श.रािानगरी 

श्री. एश. बी. भुंडारे 1 09-06-2014 02321 - 234026 

14 गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.आजरा 

श्री.बालाशाषेब द.ळाघ 1 09/06/2014 02323 - 246127 

15 गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.भ दरगड 

श्रीम.शरीिा ज. पळार 1 09-06-2014 02324 - 220028 

16 गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.गगनबाळडा 

श्रीम.माि री रुं. परीट 1 19-03-2008 02326 - 222026 



(2 ) 

 

अ. 
क्र. 

अहधकार पद अहधकाऱयाचे व 

कमशचाऱयाचे नांव 

वगश नोकरीवर रुजू     

 झाल्याचा हदनांक 

संपकासाठी दरूध्वनी / 
फॅक्स / ई-मेल 

17 शषा.गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.रािानगरी 

ररक्ि 2 --- 02321-234026 

18 शषा.गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.आजरा 

ररक्ि 2 --- 02323-246127 

19 शषा.गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.गडहषुंग्ऱज 

श्री. ए. पी. गजगेश्ळर  2 20/02/1985 02327-222238 

20 शषा.गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.करळीर 

ररक्ि 2 --- 0231-2546726 

21 शषा.गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.षािकणुंगऱे 

ररक्ि 2 --- 0230-2483126 

22 शषा.गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.सऴरोल 

ररक्ि 2 09/06/2014 02322-236448 

23 शषा.गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.कागऱ 

ररक्ि 2 --- 02325-244022 

24 शषा.गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.ऴाष ळाडी 

श्री. एश. आर. कोटकर 2 02/05/2015 02329-224129 

25 शषा.गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.भूदरगड 

ररक्ि 2 --- 02324-220028 

26 शषा.गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.पन्षाला 

श्री. एश. एऱ. शाळुंि 2 02/07/1998 02328-235034 

27 शषा.गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.चुंदगड 

ररक्ि 2 --- 02320-224123 

28 शषा.गट वळकाश अधिकारी, 
ग्रामपुंचायि वळभाग जज.प. 

श्री. स्ळप्नीऱ शा. 
मगदमू 

2 02-05-2016 0231-2655486 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



सामान्य प्रशासन हवभाग 

कलम 4 (1)(b)(ix) 

हजल्हा पहरषद,कोल्हापरू येथील सामान्य प्रशासन हवभाग या सावगजहनक 

प्राहधकरणातील कायालयातील अहधकारी व कमगचा-यांची यादी 
अ.
नं 

 अहधकारी पद  अहधका-यांचे व 

कमशचा-यांचे नाव  

वगश   नोकरीवर रुजु       

झाल्याचा हदनांक  

संपकासाठी 
दरूध्वती 

/फॅक्स/  ई-
मेल  

1 »Ö‘Öã »ÖêÜÖÛú(•.ÁÖê) ×¸üŒŸÖ ¾ÖÝÖÔ -3  0231/2655416 
2 »Ö‘Öã »ÖêÜÖÛú(•.ÁÖê) ÁÖß. †Ö¸ü.†Ö¸ü.¯ÖÖ™üß»Ö ¾ÖÝÖÔ -3 17/07/2013 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
3 »Ö‘Öã »ÖêÜÖÛú (×®Ö.ÁÖê) ×¸üŒŸÖ ¾ÖÝÖÔ -3 -- -- 
4 »Ö‘Öã »ÖêÜÖÛú (×®Ö.ÁÖê) ×¸üŒŸÖ ¾ÖÝÖÔ -3 -- -- 
5 ÛúõÖ †×¬ÖÛúÖ¸üß  ÁÖß. ‹ÃÖ.ÃÖß. †¾Ö‘Ö›êü ¾ÖÝÖÔ -3 06/07/1998 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
6 †×¬ÖõÖÛú  ×¸üŒŸÖ ¾ÖÝÖÔ -3  ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
7 †×¬ÖõÖÛú  ÁÖß. ‹®Ö. ²Öß. “ÖÖÓ¤êüÛú¸ü ¾ÖÝÖÔ -3 29/10/1994 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
8 ×¾Ö.†.ÃÖÖÓ ÁÖß †Ö¸ü.†Ö¸ü. ÝÖÖê™üØÜÖ›êü ¾ÖÝÖÔ -3 07/02/2004 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
9 ¾Ö×¸üÂšü ÃÖÆüÖ . ÁÖß. ‹´Ö. ‹ÃÖ.×³Ö¾Ö¸êü ¾ÖÝÖÔ -3 12/04/1999 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
10 ¾Ö×¸üÂšü ÃÖÆüÖ . ÁÖß. ¯Öß. †Ö¸ü. ®Ö»Ö¾Ö›êü   ¾ÖÝÖÔ -3 13/06/2014 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
11 ¾Ö×¸üÂšü ÃÖÆüÖ . ÁÖß Ûêú.•Öß.»ÖÖÓ›êü ¾ÖÝÖÔ -3 21/06/2004 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
12 ¾Ö×¸üÂšü ÃÖÆüÖ . ÁÖß.‹±ú.‹´Ö.±ú¸üÖÃÖ ¾ÖÝÖÔ -3 22/09/1995 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
13 ¾Ö×¸üÂšü ÃÖÆüÖ . ÁÖß.‹.¯Öß.Ûú¤ü´Ö ¾ÖÝÖÔ -3 15/04/1998 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
14 ¾Ö×¸üÂšü ÃÖÆüÖ . ÁÖß.†Ö¸ü.‹ÃÖ.“ÖÖîÝÖã»Öê ¾ÖÝÖÔ -3 06/07/1999 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
15 ¾Ö×¸üÂšü ÃÖÆüÖ . ÁÖß. ‹®Ö.›üß.´Öã»»ÖÖ ¾ÖÝÖÔ -3 20/09/1995 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
16 ¾Ö×¸üÂšü ÃÖÆüÖ . ×¸üŒŸÖ ¾ÖÝÖÔ -3 -- ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
17 Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖ. ÁÖß.¯Öß. †Ö¸ü. ›ü¾ÖÓÝÖ ¾ÖÝÖÔ -3 24/07/2006 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
18 Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖ. ÁÖß. †Ö¸ü.‹.´ÖêŸÖÛêú ¾ÖÝÖÔ -3 22/08/2005 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
19 Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖ. ÁÖß.‹ÃÖ.›üß. ÃÖãµÖÔ¾ÖÓ¿Öß ¾ÖÝÖÔ -3 24/12/2004 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
20 Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖ. ÁÖß.‹ÃÖ.‹. ×¯Ö¸üÖ‡Ô ¾ÖÝÖÔ -3 23/02/2004 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
21 Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖ. ÁÖß.™üß. ²Öß. ®Ö¾ÖÖôêû ¾ÖÝÖÔ -3 16/02/1999 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
22 Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖ ÁÖß. ‹®Ö.‹®Ö. ´ÆüÖôãûÝÖêÛú¸ü ¾ÖÝÖÔ -3 19/05/2007 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
23 Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖ ÁÖß.¯Öß.‹´Ö.ÛãÓú³ÖÖ¸ü ¾ÖÝÖÔ -3 08/08/2012 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
24 Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖ ÁÖß. †Ö¸ü. ‹´Ö.ÛúÖÓ²Öôêû ¾ÖÝÖÔ -3 12/10/2006 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
25 Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖ ÁÖß.‹ÃÖ.²Öß.¯ÖÖêôû ¾ÖÝÖÔ -3 15/04/1998 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
26 Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖ ÁÖß. ‹ÃÖ.‹ÃÖ.¯ÖÖ™üÞÖÛú ü̧ ¾ÖÝÖÔ -3 22/05/2007 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
27 Ûú×®ÖÂšüÃÖÆüÖ.(»ÖêÜÖÖ) ÁÖß ‹.Ûêú.Ûú¤ü´Ö ¾ÖÝÖÔ -3 22/12/2007 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 



28 ¾ÖÖÆü®Ö “ÖÖ»ÖÛú  ÁÖß •Öê. ‹. ÛúÖêôûß ¾ÖÝÖÔ -3 08/07/1999 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
29 ¾ÖÖÆü®Ö “ÖÖ»ÖÛú  ÁÖß. Ûêú. ›üß. ¯ÖÖ™üß»Ö ¾ÖÝÖÔ -3 14/02/2000 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
30 ¾ÖÖÆü®Ö “ÖÖ»ÖÛú ÁÖß. ‹ÃÖ. ‹. ÃÖÖ¸ÓüÝÖ ¾ÖÝÖÔ -3 04/03/2004 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
31 ¾ÖÖÆü®Ö “ÖÖ»ÖÛú ÁÖß. ‹. ¯Öß. “Ö¾ÆüÖÞÖ ¾ÖÝÖÔ -3 01/04/2003 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
32 ¾ÖÖÆü®Ö “ÖÖ»ÖÛú ÁÖß.‹. Ûêú. ÜÖÖ›êü ¾ÖÝÖÔ -3 01/04/2003 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
33 ¾ÖÖÆü®Ö “ÖÖ»ÖÛú ÁÖß.¾Æüß.‹ÃÖ.ÝÖôÓûÝÖê ¾ÖÝÖÔ -3 15/06/1999 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
34 ¾ÖÖÆü®Ö “ÖÖ»ÖÛú ÁÖß.†¸ü.†¸ü.ÝÖëÝÖ•Öê ¾ÖÝÖÔ -3 28/10/2003 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
35 ¾ÖÖÆü®Ö “ÖÖ»ÖÛú  ÁÖß.†×®Ö»ÖÛãú´ÖÖ¸ü. Ûêú. ÜÖÖ›êü ¾ÖÝÖÔ -3 25/02/2004 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
36 ¾ÖÖÆü®Ö “ÖÖ»ÖÛú ×¸üŒŸÖ ¾ÖÝÖÔ -3 -- ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖ 
37 Æü¾ÖÖ»Ö¤üÖ¸ü  ÁÖß. •Öß.‹´Ö. õÖß¸üÃÖÖÝÖ¸ü ¾ÖÝÖÔ -4 10/12/1987 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
38 Æü¾ÖÖ»Ö¤üÖ¸ü ÁÖß.Ûêú.‹“Ö.¯ÖÖ™üß»Ö ¾ÖÝÖÔ-4 10/11/1986 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
39 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü  ÁÖß.‹ÃÖ.²Öß.ÛúÖÓ²Öôêû ¾ÖÝÖÔ -4 17/03/1999 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
40 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü  ÁÖß ‹´Ö. ‹®Ö.»ÖÖêÆüÖ¸ü ¾ÖÝÖÔ -4 21/02/2004 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
41 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü  ÁÖß ›üß. ‹´Ö. ÃÖ»ÖÝÖ¸ü ¾ÖÝÖÔ -4 27/02/2004 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
42 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü  ÁÖß.‹. ²Öß. ¯ÖÖ¾Ö¸üÖ ¾ÖÝÖÔ -4 12/12/2011 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
43 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü  ÃÖÖî. ‹´Ö.µÖã. ×®ÖÛú´Ö ¾ÖÝÖÔ -4 10/06/2015 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
44 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü  ÁÖß´Ö. ‹´Ö.‹.´ÖÖ®Öê ¾ÖÝÖÔ -4 21/10/2010 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
45 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü  ÁÖß. ‹®Ö.›üß.‘ÖÖê™üÛú¸ü ¾ÖÝÖÔ -4 05/03/2003  ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
46 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü ÁÖß. ¤ü.´ÖÖ. »ÖãÝÖ›êü ¾ÖÝÖÔ -4 26/10/2017 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
47 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü  ×¸üŒŸÖ ¾ÖÝÖÔ -4 -- ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
48 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü  ×¸üŒŸÖ ¾ÖÝÖÔ -4 -- ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 
49 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü  ×¸üŒŸÖ ¾ÖÝÖÔ -4 -- ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

कलम 4(1) (b) (x) क 

 

सावगजहनक प्राहधकरणातील अहधका-यांचे 

कमगचा-यांचे पगार व भते्त 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

कलम 4(1) (b) (x) क 
सावगजहनक प्राहधकरणातील अहधका-यांचे कमगचा-यांचे पगार व भते्त 

कलम 4 (1)(b)(x) सामान्य प्रशासन हवभाग, हज.प.कोल्हापरू 
 



 

अ. 
क्र. 

नाव अहधकार पद मूळ 

पगार 

महागा
ई भत्ता 

घर भाडे 

भत्ता 
हवशेष 

शहर 

भत्ता 

इतर 

भत्ता 
NPS एकुण 

रक्कम 

1 श्री.शुंजसशुंष चव्षाण   म ख्य काययकारी 
अधिकारी 

125800 21386 0 0 0 0 147186 

2 श्री.अजयक मार माने अति.म ख्य काययकारी 
अधिकारी 

137500 23375 22000 120 0 0 182995 

3 श्रीम.मनीवा देशाई उप म ख्य काययकारी 
अधिकारी (शा.प्र.) 

83300 14161 0 120 0 0 97581 

4 श्री.अरुण रा. जािळ उप म ख्य काययकारी 
अधिकारी (ग्रा.पुं.) 

56100 9537 8976 120 0 9190 83923 

5 श्री.जयळुंि द. उगऱे गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.करळीर 

69000 11730 11040 120 0 11303 103193 

6 श्री.श ऴीऱ शुं. शुंशारे गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.कागऱ 

65000 11050 5200 0 0 10647 91897 

7 श्री. ऴरद पाुं. मगर गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.गडहषुंग्ऱज 

67000 11390 0 0 0 10975 89365 

8 श्री. चुंद्रकाुंि अ. बोडरे गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.चुंदगड 

76200 12954 6096 0 0 12482 107732 

9 श्री.ऴबानाबेगम अ. 
मोकाऴी 

गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.षािकणुंगऱे 

67000 11390 5360 0 0 10975 94725 

10 श्री. एश. एश. कवळिके गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.सऴरोल 

59500 10115 4760 0 0 0 74375 

11 श्री.ि ऱशीदाश बा. सऴुंदे गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.पन्षाला 

77700 13209 6216 180 0 0 97305 

12 श्री.अतनऱ रा.ळाघमारे गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.ऴाष ळाडी 

82400 14008 6592 0 0 0 103000 

13 श्री. एश. बी. भुंडारे गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.रािानगरी 

69000 11730 5520 0 0 11303 97533 

14 श्री.बालाशाषेब द.ळाघ गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.आजरा 

69000 11730 5520 0 0 11303 97533 

15 श्रीम.शरीिा ज. पळार गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.भ दरगड 

67000 11390 5360 0 0 10975 94725 

16 श्रीम.माि री रुं. परीट गट वळकाश अधिकारी, 
पुं.श.गगनबाळडा 

67000 11390 5360 0 0 10975 94725 



 
 
 
 
 

अ. 
क्र. 

नाळ अधिकार पद मूल 
पगार 

मषागाई 
भत्िा 

घरभाड े
भत्िा 

वळऴवे 
ळ ऴषर 
भत्िा 

प्रळाश 
भत्िा 

NPS एक ण 
रक्कम 

17 ररक्ि शषा.गट वळकाश 
अधिकारी, 

पुं.श.रािानगरी 

0 0 0 0 0 0 0 

18 ररक्ि शषा.गट वळकाश 
अधिकारी, पुं.श.आजरा 

0 0 0 0 0 0 0 

19 श्री. आनुंदा पाुं. 
गजगेश्ळर  

शषा.गट वळकाश 
अधिकारी, 

पुं.श.गडहषुंग्ऱज 

80000 13600 6400 0 1200 0 101200 

20 ररक्ि शषा.गट वळकाश 
अधिकारी, पुं.श.करळीर 

0 0 0 0 0 0 0 

21 ररक्ि शषा.गट वळकाश 
अधिकारी, 

पुं.श.षािकणुंगऱे 

0 0 0 0 0 0 0 

22 ररक्ि शषा.गट वळकाश 
अधिकारी, पुं.श.सऴरोल 

0 0 0 0 0 0 0 

23 ररक्ि शषा.गट वळकाश 
अधिकारी, पुं.श.कागऱ 

0 0 0 0 0 0 0 

24 श्री. शुंहदप रा. कोटकर शषा.गट वळकाश 
अधिकारी, 

पुं.श.ऴाष ळाडी 

41800 7106 3344 0 600 0 52850 

25 ररक्ि शषा.गट वळकाश 
अधिकारी, पुं.श.भूदरगड 

0 0 0 0 0 0 0 

26 श्री. श भाव ऱ. शाळुंि शषा.गट वळकाश 
अधिकारी, पुं.श.पन्षाला 

73200 12444 5856 0 1200 0 92700 

27 ररक्ि शषा.गट वळकाश 
अधिकारी, पुं.श.चुंदगड 

0 0 0 0 0 0 0 

28 श्री.स्ळप्नीऱ शा. 
मगदमू 

शषा.गट वळकाश 
अधिकारी, ग्रामपुंचायि 

वळभाग जज.प. 

43100 7327 6896 120 600 7060 65103 



सामान्य प्रशासन हवभाग 

कलम 4 (1)(b)(x)  

हजल्हा पहरषद, कोल्हापरू येथील सामान्य प्रशासन हवभाग या सावगजहनक प्राहधकरणातील  

अहधका-यांचे  / कमगचा-यांचे पगार व भते्त 

 

 

 

अ. 
नं. 

अहधकारी पद अहधका-यांचे व  

कमशचा-यांचे नाव 

मूळ 

पगार 

गे्रड 

वेतन 

महागाई 

भत्ता 
घर 
भाडे 

हवशेष 

शहर भत्ता 
हवशेष भत्ता, 
प्रवास भत्ता व 

प्रकल्प भत्ता 

इतर एकूण 

रक्कम 

1 »Ö‘Öã »ÖêÜÖÛú (•.ÁÖê) ×¸üŒŸÖ 0 0 0 0 0 0 0 0 

2 »Ö‘Öã »ÖêÜÖÛú (•.ÁÖê) ÁÖß. †Ö¸ü.†Ö¸ü.¯ÖÖ™üß»Ö 50000 0 8500 8000 120 600 8190 75410 

3 »Ö‘Öã »ÖêÜÖÛú (×®Ö.ÁÖê) ×¸üŒŸÖ 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 »Ö‘Öã »ÖêÜÖÛú (×®Ö.ÁÖê) ×¸üŒŸÖ 0 0 0 0 0 0 0 0 

5 ÛúõÖ †×¬ÖÛúÖ¸üß ÁÖß.‹ÃÖ.ÃÖß. †¾Ö‘Ö›êü 62100 0 10557 9936 120 400 0 83113 

6 †×¬ÖõÖÛú ×¸üŒŸÖ 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 †×¬ÖõÖÛú ÁÖß. ‹®Ö. ²Öß. “ÖÖÓ¤êüÛú¸ü 60300 0 10251 9648 120 400 0 80719 

8 ×¾ÖÃŸÖÖ¸ü †×¬ÖÛúÖ¸üß 
(ÃÖÖÓ) 

ÁÖß †Ö¸ü.†Ö¸ü. ÝÖÖê™üØÜÖ›êü 
61400 0 10438 9824 120 600 0 

83382 

9 ¾Ö×¸üÂšü ÃÖÆüÖ . ÁÖß.‹´Ö.‹ÃÖ.×³Ö¾Ö¸êü 39900 0 6783 6384 120 400 0 53587 

10 ¾Ö×¸üÂšü ÃÖÆüÖ . ÁÖß.¯Öß.†¸ü.®Ö»Ö¾Ö›êü 32300 0 5491 5168 120 400 5291 48770 

11 ¾Ö×¸üÂšü ÃÖÆüÖ . ÁÖß Ûêú.  •Öß. »ÖÖÓ›êü 34300 0 5831 5488 120 2000 0 47739 

12 ¾Ö×¸üÂšü ÃÖÆüÖ . ÁÖß.‹±ú.‹´Ö.±ú¸üÖÃÖ 42300 0 7191 6768 120 400 0 26779 

13 ¾Ö×¸üÂšü ÃÖÆüÖ . ÁÖß.‹.¯Öß.Ûú¤ü´Ö 39900 0 6783 6384 120 2000 0 55187 

14 ¾Ö×¸üÂšü ÃÖÆüÖ . ÁÖß.†Ö¸ü.‹ÃÖ.“ÖÖîÝÖã»Öê 38700 0 6579 6192 120 400 0 51991 

15 ¾Ö×¸üÂšü ÃÖÆüÖ . ÁÖß. ‹®Ö.›üß.´Öã»»ÖÖ 42300 0 6576 7191 120 400 0 56587 

16 ¾Ö×¸üÂšü ÃÖÆüÖ . ×¸üŒŸÖ 0 0 0 0 0 0 0 0 

 17 Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖ. ÁÖß.¯Öß. †Ö¸ü. ›ü¾ÖÓÝÖ 32300 0 5491 5168 120 400 5291 48770 

18 Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖ. ÁÖß. †Ö¸ü.‹.´ÖêŸÖÛêú 34300 0 5831 0 120 400 0 40651 

19 Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖ. ÁÖß.‹ÃÖ.›üß. ÃÖãµÖÔ¾ÖÓ¿Öß 34300 0 5831 5488 120 400 0 46139 

20 Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖ. ÁÖß.‹ÃÖ.‹. ×¯Ö¸üÖ‡Ô 34300 0 5831 5488 120 400 0 46139 

21 Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖ. ÁÖß.™üß. ²Öß. ®Ö¾ÖÖôêû 39900 0 6783 6384 120 400 0 53587 

22 Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖ. ÁÖß. ‹®Ö.‹®Ö. ´ÆüÖôãûÝÖêÛú¸ü 32300 0 5491 5168 120 400 5291 48770 

23 Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖ. ÁÖß.¯Öß.‹´Ö.ÛãÓú³ÖÖ¸ü 24500 0 4165 3920 65 400 4013 37063 

24 Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖ. ÁÖß. †Ö¸ü. ‹´Ö.ÛúÖÓ²Öôêû 33300 0 5661 5328 120 400 5455 50264 

25 Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖ. ÁÖß.‹ÃÖ.²Öß.¯ÖÖêôû 41100 0 6987 6576 120 400 0 55183 

26 Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖ. ÁÖß. ‹ÃÖ.‹ÃÖ.¯ÖÖ™üÞÖÛú¸ü 32300 0 5491 5168 120 400 5291 48770 

27 Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖ. 
(»ÖêÜÖÖ) 

ÁÖß ‹.Ûêú.Ûú¤ü´Ö 
24500 0 4165 3920 120 400 4013 37118 

28 ¾ÖÖÆü®Ö “ÖÖ»ÖÛú ÁÖß •Öê. ‹. ÛúÖêôûß 39800 0 6766 6368 120 400 50 53504 



 
 
 

29 ¾ÖÖÆü®Ö “ÖÖ»ÖÛú ÁÖß. Ûêú. ›üß. ¯ÖÖ™üß»Ö 33000 0 5610 5280 120 400 50 44460 

30 ¾ÖÖÆü®Ö “ÖÖ»ÖÛú ÁÖß. ‹ÃÖ. ‹. ÃÖÖ¸ÓüÝÖ 28400 0 4828 4544 120 400 50 38342 

31 ¾ÖÖÆü®Ö “ÖÖ»ÖÛú ÁÖß. ‹. ¯Öß. “Ö¾ÆüÖÞÖ 36100 0 6137 0 120 400 50 42807 

32 ¾ÖÖÆü®Ö “ÖÖ»ÖÛú ÁÖß.‹. Ûêú. ÜÖÖ›êü 35000 0 5950 5600 120 400 50 47120 

33 ¾ÖÖÆü®Ö “ÖÖ»ÖÛú ÁÖß.¾Æüß.‹ÃÖ.ÝÖôÓûÝÖê 38600 0 6562 6176 120 400 50 51908 

34 ¾ÖÖÆü®Ö “ÖÖ»ÖÛú ÁÖß.†¸ü.†¸ü.ÝÖëÝÖ•Öê 35000 0 5950 5600 120 400 50 47120 

35 ¾ÖÖÆü®Ö “ÖÖ»ÖÛú ÁÖß.†×®Ö»ÖÛãú´ÖÖ¸ü. Ûêú. 
ÜÖÖ›êü 

29300 0 4981 4688 120 400 50 39539 

36 ¾ÖÖÆü®Ö “ÖÖ»ÖÛú ×¸üŒŸÖ 0 0 0 0 0 0 0 0 

37 Æü¾ÖÖ»Ö¤üÖ¸ü  ÁÖß. •Öß.‹´Ö. õÖß¸üÃÖÖÝÖ¸ü 36500 0 6205 5840 65 400 50 49060 

38 Æü¾ÖÖ»Ö¤üÖ¸ü ÁÖß.Ûêú.‹“Ö.¯ÖÖ™üß»Ö 37600 0 6392 6016 120 400 50 52178 

39 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü  ÁÖß.‹ÃÖ.²Öß.ÛúÖÓ²Öôêû 30800 0 5236 4928 65 400 50 41479 

40 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü  ÁÖß ‹´Ö. ‹®Ö.»ÖÖêÆüÖ¸ü 26600 0 4522 4256 35 400 50 35863 

41 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü  ÁÖß ›üß. ‹´Ö. ÃÖ»ÖÝÖ¸ü 26600 0 4522 4256 35 400 50 35863 

42 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü  ÁÖß.‹. ²Öß. ¯ÖÖ¾Ö¸üÖ 20300 0 3451 0 35 400 3375 27561 

43 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü  ÃÖÖî. ‹´Ö.µÖã. ×®ÖÛú´Ö 18000 0 3060 3600 35 400 2998 28093 

44 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü  ÁÖß´Ö. ‹´Ö.‹.´ÖÖ®Öê 21000 0 3570 3600 35 400 3490 32095 

45 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü  ÁÖß. ‹®Ö.›üß.‘ÖÖê™üÛú¸ü 28200 0 4794 4512 65 400 50 38021 

46 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü  ÁÖß. ¤ü.´ÖÖ. »ÖãÝÖ›êü 15000 0 2550 3600 0 400 2507 24057 

47 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü  ×¸üŒŸÖ 0 0 0 0 0 0 0 0 

48 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü  ×¸üŒŸÖ 0 0 0 0 0 0 0 0 

49 ¯Ö×¸ü“Ö¸ü  ×¸üŒŸÖ 0 0 0 0 0 0 0 0 



कलम 4(1) (b) (xi)  
सावगजहनक प्राहधकरणासाठी मंजरू  

झालेल्या आहण खचग झालेल्या रक्कमेचा 
तपहशल 

 
सामान्य प्रशासन हवभाग 

कलम 4 (1)(b)(xi) 

हजल्हा पहरषद कोल्हापरू येथील सामान्य प्रशासन हवभाग या सावगजहनक 

प्राहधकरणासाठी हदनांक  1 एहप्रल 2020  ते 31 माचग  2021  या काळासाठी मंजरू झालेल्या 
आहण खचग  झालेल्या रक्कमेचा तपहशल  
 

अंदापत्रकाची प्रत प्रहसध्द करावी  
मंजूर रक्कमे पैकी वाटून झालेल्या रक्कमेचा तपहशल प्रहसध्द करावा. 
 

नमनुा क  चाल ुवषासाठी  (सन 2021 - 2022) 

 

अ.नं अंदाजपत्रकीय हशषश मंजूर रक्कम हनयोहजत वापर 

(के्षत्रानुसार कामानुसार 

स्वतंत्र पानावर माहहती 
भरावी ) 

शेरा (असल्यास) 

1 2053-0565 ×•Ö»ÆüÖ 
¯ÖÏ¿ÖÖÃÖ®Ö †ÓŸÖÝÖÔŸÖ 2 

ÃÖÖ.¯ÖÏ. 1 †ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ 
¿ÖÖÃÖ®Ö ÜÖ“ÖÔ, ÜÖÖŸÖê ÛÎÓú 1 

 

  12,20,61,949/- 
¯ÖÝÖÖ¸ü ³Ö¢Öê / 

-  

2 20530707 
3-Project Block 

Head Quarters & 

BDO शासन खचश 

1,71,00,000/- 
पगार भते्त /प्रवास 

-  

3 20530511 
3-Project Block 

Head Quarters & 

BDO शासन खचश 

59,91,800/- 
पगार भते्त /प्रवास 

-  



 

                   नमनुा ख मागील वषासाठी  (सन 2020 - 2021) 

 

अ.क्र. अंदाजपत्रकीय हशषश  मंजूर रक्कम  वापरलेली रक्कम  न वापरल्यामुळे 

परत करावी 
लागणारी रक्कम  

पहरणाम 

1 2053-0565 ×•Ö»ÆüÖ 
¯ÖÏ¿ÖÖÃÖ®Ö †ÓŸÖÝÖÔŸÖ 2 
ÃÖÖ.¯ÖÏ. 1 †ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ 
¿ÖÖÃÖ®Ö ÜÖ“ÖÔ, ÜÖÖŸÖê ÛÎÓú 
1 
 

19,70,29,811/-
¯ÖÝÖÖ¸ü ³Ö¢Öê / ÃÖÖ×¤ü»Ö 

19,56,83,075/- -- --- 

2 20530707 
3-Project Block 

Head Quarters & 

BDO शासन खचश 

2,16,80,787/- 
पगार भते्त /प्रवास 

2,15,39,854/- 1,40,933/- -- 

3 20530511 
3-Project Block 

Head Quarters & 

BDO शासन खचश 

55,22,272/- 
पगार भते्त /प्रवास 

55,11,293/- 10979/- -- 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



सामान्य प्रशासन हवभाग 

कलम 4 (1) (b) (xii) नमनुा क 

हजल्हा पहरषद कोल्हापरू येथील सामान्य प्रशासन हवभाग या सावगजहनक प्राहधकरणातील 

अनदुान वाटपाची पध्दत 

 

कायशक्रमाचीß व योजनेचे नांव  

 

लाभधारकांसाठी पात्रतेच्या अटी  
 

लाभ हमळण्यासाठी असलेल्या पूवश अटी  
 

या योजनेचा लाभ घेणेसाठी असलेल्या कायशपध्दती  
 

पात्रता ठरहवण्याचे हनकष आहण आवचयक कागदपते्र  

 

या योजनेतून हमळणा-या लाभांचा तपहशल (अनुदान अथवा अन्य काही मदत हदली जात असेल, तर 

तो ही तपहशल द्यावा.) 

 

अनुदान वाटपाची पध्दत  

 

अजश कोठे करावा अथवा अजश करण्यासाठी कायालयात कोणाला भेटावे ? 

 

अजाबरोबर भरावयाची फी (असल्यास) 

अन्य फी असल्यास  

 

अजाचा नमुना (जेथे नमुना ठरवला असले तेथे )जर अजश को-या कागदावर करुन भरणार असले तर 

त्या अजशदाने हकमान                                            लागु नाही. 
कोणती माहहती भरली पाहहजे हे ही स्पष्ट्ट करावे 
  

सोबत जोडावयाची पहरहशष्ट्टे (हशफारस पते्र/दाखले/दस्तऐवज) त्या पहरहशष्ट्टांचा काही हवहशष्ट्ट नमुना 
असल्यास तो नमुना  
 

कायशवाही बददल काही तक्रार असेल,तर ती कोणाकडे  करावयाची, त्या अहधका-यांचे पदनाम  

 

उपलब्ध रक्कमेचा तपहशल (उदाहरणाथश,तालुकापातळीवर एवढी रक्कम, हजल्हा पातळीवर एवढी 
रक्कम वगैरे ) 
 

लाभधारकांची प्रत्येक वषागहणक हदलेल्या नमुन्यानुसार यादी  उहददष्ट्ट (ठरहवले असल्यास) 
 

शेरा      
 



 

 

 

कलम 4(1) (b) (xiii) 

 

कायालयातील  
हमळणाऱ्या सवलतीचा परवाना याची 

चाल ुवषाची तपहशलवार माहहती  
परवाना-परवानगी सवलतीचा प्रकार 

                                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                             



सामान्य प्रशासन  हवभाग 

कलम 4 (1)  (ब) नमनुा (xiii) 

 

स्जल्हा पहरषद कोल्हापूर, सामान्य प्रशासन  हवभाग या कायालयातील  

हमळणाऱया सवलतीचा परवाना याची चालु वषाची तपहशलवार माहहती  
परवाना-परवानगी सवलतीचा प्रकार 

 

अ. 
नं. 

परवाना धारकचे 

नावं 

परवाना 
प्रकार 

परवाना 
प्रकार 

परवाना 
क्रमांक/हदनाकं 

पासून 

असाधारण 

अटी 
परवान्याची 
माहहती 

 

लागु नाही 
 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



कलम 4(1) (b) (xiv) 

 

सावगजहनक प्राहधकरणात इलेकट्रॉहनक 

तवरूपात उपलब्ध असलेली माहहती 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



सामान्य प्रशासन हवभाग 

कलम 4 (1) (b) (xiv)    

सामान्य प्रशासन हवभाग, हजल्हा पहरषद, कोल्हापरू  येथील या सावगजहनक प्राहधकरणात 

इलेकट्रॉहनक तवरूपात उपलब्ध असलेली माहहती  

अ.ि. 
दततऐवज /धाहरणी / 

नोंदवही प्रकार  

हवषय 
कोणत्या प्रकारच्या            

इलेकट्रॉहनक तवरूपात 

माहहती साठहवलेली आहे. 

ही  माहहती  ताब्यात 

असलेल्या व्यक्तीचे नांव  

1 
 ¾ÖÝÖÔ 3 Ûú´ÖÔ“ÖÖ¸üß 
†ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ †®ÖãÂÖÓÝÖßÛú 
ÛúÖ´ÖÛúÖ•Ö 

†ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÛú  ‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß) 
 ÁÖß. ¯Öß.†Ö¸ü.®Ö»Ö¾Ö›êü ,  
¾Ö×¸üÂšü ÃÖÆüÖµµÖÛú 
 

2 
¾ÖÝÖÔ 1/2 “Öê †×¬ÖÛúÖ¸üß 
†ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ/×¸üŒŸÖ ¯Ö¤üÖÓ“Öß 
´ÖÖÆüßŸÖß 

†ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÛú  ‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß) 
ÁÖß. ‹ÃÖ.²Öß.¯ÖÖêôû , Ûú×®ÖÂšü 
ÃÖÆüÖµµÖÛú  
 

3 
 ¾ÖÝÖÔ 4 Ûú´ÖÔ“ÖÖ¸üß 
†ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ †®ÖãÂÖÓÝÖßÛú 
ÛúÖ´ÖÛúÖ•Ö  

†ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÛú  ‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß) 
 ÁÖß.  ‹´Ö.‹ÃÖ.×³Ö¾Ö¸êü, ¾Ö×¸üÂšü 
ÃÖÆüÖµµÖÛú   
 

4  ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖß®Ö †ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ †ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÛú  ‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß)  ÁÖß. ‹.Ûêú.Ûú¤ü´Ö ,       
Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖµµÖÛú (»ÖêÜÖÖ) 

5  ¾ÖÖÆü®Ö “ÖÖ»ÖÛú 
†ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ 

†ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÛú  ‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß)  ÁÖß. ‹®Ö.‹®Ö. ´ÆüÖôãÓûÝÖêÛú¸ü 
Ûú×®Ö.ÃÖÆüÖµµÖÛú  

6 ÃÖ³ÖÖ ÛúÖ´ÖÛúÖ•Ö  ÃÖ³ÖÖ ÛúÖ´ÖÛúÖ•Ö  ‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß) 
 ÁÖß.‹.¯Öß.Ûú¤ü´Ö, ¾Ö×¸üÂšü 
ÃÖÆüÖµµÖÛú 

7 ÃÖ³ÖÖ ÛúÖ´ÖÛúÖ•Ö  ÃÖ³ÖÖ ÛúÖ´ÖÛúÖ•Ö  ‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß) 
 ÁÖß.‹®Ö.›üß.´Öã»»ÖÖû, ¾Ö×¸üÂšü  
ÃÖÆüÖµµÖÛú 

8 
ÜÖÖŸÖê ¯ÖḮ ÖãÜÖ µÖÖÓ“Öß 
ÃÖ´Ö®¾ÖµÖ ÃÖ³ÖÖ,¯ÖÏÝÖŸÖß 
†Æü¾ÖÖ»Ö, ‡ŸµÖÖ¤üß 

†ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÛú  ‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß)  ÁÖß.  †Ö¸ü.†Ö¸ü. ÝÖÖê™üØÜÖ›êü , 
×¾Ö.†.(ÃÖÖÓ) 

9 ´ÖÖ×ÃÖÛú ¯ÖÏÝÖŸÖß †Æü¾ÖÖ»Ö, 
‡ŸµÖÖ¤üß 

 †ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÛú 
ÛúÖ´ÖÛúÖ•Ö  

‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß) 
 

 ÁÖß. †Ö¸ü.‹´Ö.´ÖêŸÖÛêú, Ûú×®ÖÂšü 
ÃÖÆüÖµµÖÛú  

10  Ûú´ÖÔ“ÖÖ¸üß ¾ÖêŸÖ®Ö ¤êüµÖÛú   Ûú´ÖÔ“ÖÖ¸üß ¾ÖêŸÖ®Ö ¤êüµÖÛú 
 ¾ÖêŸÖ®Ö ¤êüµÖÛú ×¾ÖÂÖµÖÛú ´ÖÖ×ÆüŸÖß 
 

 ÁÖß. ‹.Ûêú.Ûú¤ü´Ö ,       
Ûú×®ÖÂšü ÃÖÆüÖµµÖÛú (»ÖêÜÖÖ) 

11 

¾ÖÝÖÔ 3/4 “Öê †®ÖãÛÓú¯ÖÖ 
³Ö¸üŸÖß , •ÖÖÆüß¸üÖŸÖ ¸üÖêÃ™ü̧ ü, 
ÝÖÏÖ.¯Ö.³Ö¸üŸÖß ¾ÖÝÖÔ3 “Öß 
³Ö¸üŸÖß ×¾ÖÂÖµÖÛú ÛúÖ´ÖÛúÖ•Ö 
 

 †×¬ÖÛúÖ¸üß/ Ûú´ÖÔ“ÖÖ¸üß 
“ÖÖîÛú¿Öß ¯ÖÏÛú¸üÞÖê 

‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß)  ÁÖß.‹±ú.‹´Ö.±ú¸üÖÃÖ, ¾Ö×¸üÂšü 
ÃÖÆüÖµµÖÛú 

12 
×®Ö¾Öé¢Öß ¾ÖêŸÖ®Ö ¯ÖÏÛú¸üÞÖê 
‡ŸµÖÖ¤üß ×®Ö¾Öé¢Öß ¾ÖêŸÖ®Ö ¯ÖÏÛú¸üÞÖê ‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß) ÁÖß.Ûêú.•Öß.»ÖÖÓ›êü , ¾Ö×¸üÂšü ÃÖÆüÖ. 

 

 



 

13 
¾ÖÝÖÔ3/4Ûú´ÖÔ“ÖÖ·µÖÖÓ“Öê 
ÝÖÖê¯Ö×®ÖµÖ †Æü¾ÖÖ»Ö, ¸üÖ•ÖÙÂÖ 
¿ÖÖÆæü ¯Öã¸üÃÛúÖ¸ü ‡ŸµÖÖ¤üß 

†ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÛú  ‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß) 
 ÁÖß. ‹ÃÖ. ‹. ×¯Ö¸üÖ‡Ô  
Ûú.ÃÖÆüÖ.  
 

14 
×•Ö.¯Ö.Ã£ÖÖµÖß ÃÖ×´ÖŸÖß ÃÖ³ÖÖ 
ÛúÖ´ÖÛúÖ•Ö ‡ŸµÖÖ¤üß 

†ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÛú  ‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß) 
ÁÖß.  †Ö¸ü.‹´Ö.ÛúÖÓ²Öôêû  
Ûú.ÃÖÆüÖ. 

15 
´ÖÖ.†¬µÖõÖ ¾Ö ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖß®Ö 
ÃÖÖ¤üß»Ö¾ÖÖ¸ü ÜÖ¸êü¤üß / ×²Ö»Öê 
Ûú¸üÞÖê ‡ŸµÖÖ¤üß 

†ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÛú  ‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß) ÁÖß.‹ÃÖ.›üß.ÃÖãµÖÔ¾ÖÓ¿Öß, 
Ûú.ÃÖÆüÖ. 

16 Ã£ÖÖµÖßŸ¾ÖÖ“ÖÖ »ÖÖ³Ö, .‡ŸµÖÖ¤üß †ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÛú  ‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß) ÁÖß. ‹ÃÖ. ‹. ×¯Ö¸üÖ‡Ô , 
Ûú.ÃÖÆüÖ. 

17 
×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ †ÖµÖãŒŸÖ, 
×•Ö.¯Ö.¾Ö¯ÖÓ.ÃÖ.ŸÖ¯ÖÖÃÖÞÖß 
‡ŸµÖÖ¤üß. 

†ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÛú  ‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß) 
ÁÖß. ‹ÃÖ.‹ÃÖ. ¯ÖÖ™üÞÖÛú¸ü, 
Ûú.ÃÖÆüÖ. 

18 
ÃÖÖ.¯ÖÏ.×¾Ö.Ûú×›ü»Ö †Ö¾ÖÛú / 
•ÖÖ¾ÖÛú ²ÖÖ¸ü×®Ö¿Öß, ÃÖÓ×ÛúÞÖÔ 
¯Ö¡Ö¾µÖ¾ÖÆüÖ¸ü ‡ŸµÖÖ¤üß 

†ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÛú  ‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß) 
ÁÖß. ¯Öß.‹´Ö.ÛãÓú³ÖÖ¸ü   , 
Ûú.ÃÖÆüÖ  

19 
ÛúõÖ †×¬ÖÛúÖ¸üß/†×¬ÖõÖÛú 
µÖÖÓ“Öß ´ÖÖÃÖßÛú ÃÖ³ÖÖ †ÖœüÖ¾ÖÖ 
‡ŸµÖÖ¤üß 

†ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÛú  ‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß) 
ÁÖß.‹ÃÖ.‹ÃÖ.¯ÖÖ™üÞÖÛú¸ü,     
Ûú. ÃÖÆüÖ. 

 20 
´ÖÖ.´Öã.ÛúÖ.†.µÖÖÓ“ÖêÛú›êü 
²ÖÖÆêüºþ®Ö †Ö»Öê»µÖÖ ™ü¯ÖÖ»Ö 
×Ã¾ÖÛúÖ¸üÞÖê ‡ŸµÖÖ¤üß 

†ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÛú  ‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß) 
ÁÖß. ™üß.²Öß. ®Ö¾ÖÖôêû          
Ûú.ÃÖÆüÖ 

21 ´ÖÖ.†¬µÖõÖ/´ÖÖ.´ÖãÛúÖ†µÖÖÓ“Öê 
™ü¯ÖÖ»Ö ¯ÖÖšü¾ÖÞÖê ‡ŸµÖÖ¤üß 

†ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÛú  ‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß) ÁÖß´Ö. ™üß.²Öß. ®Ö¾ÖÖôêû, 
Ûú.ÃÖÆüÖ. 

22 

¾ÖÛúß»Ö ®Öê´ÖÞÖæÛúÖ,´Öã¤üŸÖ¾ÖÖœü 
ÛúÖ™Ôü ÛêúÃÖ ¯ÖÏÛú¸üÞÖê®ÖãÃÖÖ¸ü 
¾Ö×Ûú»ÖÖÓ“Öê ®ÖÖÓ¾Ö ×®Ö×¿“ÖŸÖ 
Ûú¸üÞÖê ‡ŸµÖÖ¤üß 

†ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÛú  ‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß) 
ÁÖß. ‹.¯Öß.Ø¿Ö¤êü , Ûú×®ÖÂšü  
ÃÖÆüÖµµÖÛú 

23 
¾ÖÝÖÔ 1 ¾Ö2 “Öê †×¬ÖÛúÖ·µÖÖÓ“Öß 
¤îü®ÖÓ×¤ü®Öß ¾Ö ÃÖÓ³ÖÖ¾µÖ ×±ú¸üŸÖß 
ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö ´ÖÓ•Öæ¸ü Ûú¸üÞÖê ‡ŸµÖÖ¤üß  

†ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÛú  ‡ŸÖ¸ü (ÃÖÓÝÖÞÖÛúßµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß) ÁÖß. ¯Öß. †Ö¸ü. ›ü¾ÖÓÝÖ , 
Ûú.ÃÖÆüÖ  

       

 

 

 



कलम 4(1) (b) (xv) 

 

सावगजहनक प्राहधकरणांत उपलब्ध असलेली 
माहीती नागहरकांना परुहवण्यासाठी उपलब्ध 

असलेल्या सहुवधा  
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



सामान्य प्रशासन हवभाग 

  कलम 4 (1) (b) (xv)  

   

हजल्हा पहरषद कोल्हापरू येथील सामान्य प्रशासन हवभाग या सावगजहनक 

प्राहधकरणांत उपलब्ध असलेली माहीती नागहरकांना परुहवण्यासाठी उपलब्ध 

असलेल्या सहुवधा  
 

सहुवधांचा प्रकार -  

1)  जनतेसाठी राखून ठेवलेल्या भेटीच्या वेळेसंबंधीची माहीती     -    सकाळी 09.45  ते  सायं. 06.15 

2)  परस्परसंवादी संकेतस्थळाची (इंटरॅक्टीव्ह वेंबसाईट ) माहीती -          -- 

3)  कॉल सेंटरची माहीती            -           -- 

4)  अहभलेख तपासणीसाठी उपलब्ध संेुहवधांेंची माहहती  -   स्वतंत्र अहभलेख कक्ष आहे.  
5)  नमुने हमळवण्याच्या संदभात उपलब्ध सुहवधांची माहीती    -                --- 

6)  सुचना फलकाची माहीती     -  सुचना फलक कायालयांत लावले  

  आहेत. 
7)  गं्रथालयाची माहहती      -  शासन अहधहनयम व हनयम यांच्या   
                                                                                  पुस्तकांचे गं्रथालय आहे .  
8)  चौकशी कक्षाची / हखडकीची अथवा स्वागत कक्षाची माहहती  -   प्रवेशद्वारात स्वागत  कक्ष आहे.  
     हमळण्याची सुहवधा  
 9)  कायालयीन काळानंतर संपकाची सुहवधा असल्यास त्याची माहहती -     --- 

10)  आपत्कालीन संपकाची माहहती    -                      --- 
 

अ
क्र 

उपलब्ध 

सुहवधा 
वेळ कायशपध्दती स्थान जबाबदार 

व्यक्ती 
 

 

1 अहभलेख 

कक्ष 

सकाळी 
09.45  ते 

शायुंकाली 
06.15 

1) अहभलेख जतन व देख भाल  

करुन मागणीप्रमाणे उपलब्ध 

करणे. 
 

स्वतंत्र 

इमारत  

श्री. 
एम.के.अंधारे  

क. सहाय्यक 

 

 



      

 

 

 

कलम 4(1) (b) (xvi) 
 

सावगजहनक प्राहधकरणाच्या   अखत्यारीतील 

माहहती संदभात माहहती अहधकारी , सहाय्यक 

माहहती अहधकारी आहण अहपलीय प्राहधकारी 
यांची तपहशलवार माहहती  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



सामान्य प्रशासन हवभाग 

कलम 4(1) (b)(xvi)  

हजल्हा पहरषद कोल्हापरू येथील सामान्य प्रशासन हवभाग (आतथापना) या सावगजहनक 

प्राहधकरणाच्या   अखत्यारीतील माहहती संदभात माहहती अहधकारी , सहाय्यक माहहती 
अहधकारी आहण अहपलीय प्राहधकारी यांची तपहशलवार माहहती  

क 
माहहती अहधकारी  

अक्र माहहती अहधका-
याचे नाव 

अहधकार 

पद 

माहहती 
अहधकारी  

म्हणून त्यांची 
कायशकक्षा 

संपूणश पत्ता / 
दरूध्वनी क्रमांक 

ई-मेल 

आयडी 
( या 

कायद्या 
पुरताच) 

अहपलीय प्राहधकारी 

1 श्री.एस. सी. 
अवघडे  

कक्ष 

अहधकारी  
(साप्र) 

हजल्हा 
पहरषद 

कोल्हापूर 

कोल्हापूर 

हजल्हा हलपीक 

वगीय   

वगश-3 / 4 

कमशचा-यांची 
प्रशासकीय 

माहहती  

सा.प्र. हव. 
(आस्थापना) 

पहहला मजला 
हज.प. 
प्रशासकीय 

इमारत, नागाळा 
पाकश , कोल्हापूर.  
फोन नं. 0231-
2655416 

 

  -- 
उप मुख्य कायशकारी 
अहधकारी (सा.प्र.) 

हज.प.कोल्हापूर 

 
ख 

सहाय्यक माहहती अहधकारी 
अक्र सहाय्यक माहहती 

अहधका-याचे नाव 

अहधकार पद सहाय्यक माहहती 
अहधकारी म्हणून 

त्याची कायशकक्षा 

संपूणश पत्ता / दरूध्वनी क्रमांक 

1 
2 

श्री.एन बी चांदेकर  

श्री.राहूल मोरे 

अहधक्षक , 
 साप्रहव 

(आस्थापना) 

माहहती अहधकारी 
यांचे अनुपस्स्थतीत 

अजश स्स्वकारणे / 
माहहती देणे  

सामान्य प्रशासन हवभाग (आस्थापना) 

पहहला मजला हज.प. प्रशासकीय इमारत -
नागाळा पाकश  कोल्हापूर  फोन नं 0231-
2655416 

ग 
अहपलीय अहधकारी     

अक्र अहपलीय 

प्राहधका-
याचे नाव 

अहधकार पद अहपलीय प्राहधकारी म्हणून 

त्याची कायशकक्षा 
अहवाल देणारे माहहती 

अहधकारी  
ई-मेल आयडी  

(या 
कायद्यापुरताच) 

1 श्रीम. महनषा 
देसाई 

उप मुख्य 

कायशकारी 
अहधकारी (सा.प्र) 

हज.प.कोल्हापूर 

कोल्हापूर हजल्हा हलपीक 

वगीय   

वगश-3 / 4 कमशचा-यांची 
प्रशासकीय माहहती  

श्री. .एस. सी. अवघडे  

कक्ष अहधकारी, 
सा.प्र.हव.  

-- 



 

तक्ता िमांक 17 - इतर माहहती  
 

या सावगजहनक प्राहधकरणामध्ये  जनतेच्या हजव्हाळयाचे 

हनत्य - हनयहमत हनणगय आहण काही महत्वाचे 

धोरणात्मक हनणगय 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

तक्ता िमांक 17 - इतर माहहती  
कलम 4(1) (c) 

हजल्हा पहरषद कोल्हापरू येथील सामान्य प्रशासन हवभाग (आतथापना) 

या सावगजहनक प्राहधकरणामध्ये  जनतेच्या हजव्हाळयाचे हनत्य - 

हनयहमत हनणगय आहण काही महत्वाचे धोरणात्मक हनणगय 

 

 

सामान्य प्रशासन हवभाग, हजल्हा पहरषद कोल्हापूर या हवभागास हे कलम 

लागू नाही. 
 

 

 

 

कलम 4(1) (d) 

हजल्हा पहरषद कोल्हापरू येथील सामान्य प्रशासन हवभाग (आतथापना) 

या सावगजहनक प्राहधकरणामध्ये  घेतले जाणारे काही महत्वाचे 

प्रशासकीय आहण अधगन्यायीक हनणगय 

 

 

सामान्य प्रशासन हवभाग, हजल्हा पहरषद कोल्हापूर या हवभागास हे कलम 

लागू नाही. 
 
 



प्रमाणपत्र 
 

 

                    प्रमाणपत्र देणेत येते  की,  सामान्य प्रशासन हवभागाकडील 

माहहतीचा अहधकार अहधाहयम 2005 अंतगशत कलम 4(1) ब अन्वये 

प्रहसध्द करावयाची 1 ते 17 मुद्यांची सन 2021-22 ची माहहती पुस्स्तका 

मधील तयार केलेली माहहती आम्ही तपासली असून  ती  बरोबर आहे.  

 

 

 

            

  सहाय्यक माहहती अहधकारी  तथा         शासकीय  माहहती अहधकारी  तथा   
                    अहधक्षक,              कक्ष अहधकारी 
        सामान्य प्रशासन हवभाग,                                                       सामान्य प्रशासन हवभाग, 
         हजल्हा पहरषद, कोल्हापूर .                             हजल्हा पहरषद, कोल्हापूर .  
 

 

 

      
      अहपलीय अहधकारी तथा 

                                                उपमुख्य कायशकारी अहधकारी (सा.प्र.) 

         हजल्हा पहरषद कोल्हापूर 

 

 

 

 


